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PROTOKOLL
KOMMUNALA PENSIONARSRADET

HOGANAS
KOMMUN 2020-10-06
PLATS OCHTID Sessionssalen stadshuset 201006 14.00—16.00
NARVARANDE
Ordforande Ulf Molin, kommunstyrelsen
Ledamoter: Reinhold Knutsson, kommunstyrelsen
Gunilla Tengvall, socialnimnden
Siw Persson, SPI Seniorerna Hoganis
Britt Gudmundsson, SPF Seniorerna Kullaberg Molle
Iwa Nilsson, SPF Seniorerna Tre Byar
Mai-Lis Johansson, SPIF Seniorerna Viken
Lena Hallengren, SPI Seniorerna Viken
Thomas Behrens, Kullabygdens RPG
Tjanstgorande ersittare: Eva Norstrom, SPF Seniorerna Hoganis
Ij tjanstgorande ersittare Lena Strandmark, SPF Seniorerna Kullaberg Molle
Arne Nilsson, SPF Seniorerna I're byar
Goran Andreasson, Kullabygdens RPG
Ovriga nirvarande Viweca Thoresson, socialchef och VI Hoab
Ingemar Narheim, ordfoérande socialnimnden
Camilla Lindgren, Affirsomradeschef Hoab
Herman Crespin, Kommunchef
Peter Schéolander, kommunalrad
Inga-Maj Hult, ordférande SPIY Seniorerna Hoganas
Sckreterare Josefina Persson, édldreinformator
JUSTERING

Utsedd att justera Britt Gudmundsson
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KOMMUNALA PENSIONARSRADET
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KOMMUN

§ 10
VAL AV JUSTERINGSPERSON

Kommunala pensioniirsridet beslutade

att  utse Britt Gudmundsson att justera métets protokoll.
§11

GENOMGANG AV DAGORDNINGEN
Kommunala pensionirsridet beslutade

att  godkinna dagordningen

§12
GENOMGANG AV FOREGAENDE PROTOKOLL

Protokollet fran sammantradet 2020-02-24 gicks igenom.
Kommunala pensionirsradet beslutade

att  godkinna foregaende protokoll

§ 13
PRESENTATION AV SOCIALCHEF/VD HOGANAS OMSORG AB — VIWECA
THORESSON

Viweca Thoresson berittar att hon nu senast arbetat som socialchef 1 Tomelilla och att hon
har en bred och lang erfarenhet fran flertalet av socialforvaltningens verksamhetsomraden
fran flera olika kommuner. Hon har tidigare samverkat med kommunala pensionarsradet 1 To-
melilla bland annat angaende digitalisering.

Kommunala pensionirsradet beslutade

att  lagga informationen till handlingarna.
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§ 14
GENOMGANG OCH UPPFOLJNING AV MATDISTRUBITIOEN, OM HUR
DET FUNGERAT INOM HEMVARDEN/SARSKILT BOENDE UNDER
PANDEMIN SAMT OM FORANDRINGAR OCH EV SATSNINGAR
FRAMOVER,

— INGEMAR NARHEIM, ORDFORANDE SOCIALNAMNDEN, VIWECA
THORESSON, SOCIALCHEF OCH VD HOAB SAMT CAMILLA LINDGREN
AFFARSOMRADESCHEF HOAB

Matdistrubition: Hoganas kommun beviljar inte lingre insatsen matdistrubition men brukaren
far istallet hjalp med inkop samt hjalp att virma mat. Hemvérden provar dven att himta mat
pa Glada gasen och Silgen tva ganger 1 veckan vilket innebar en portion varm mat och ett par
frysta som man sedan kan fa hjilp att virma. Man kommer att arbeta aktivt med dem som har
risk for att bli undernirda inom hemvarden med nutritionsbedémningar och att se 6ver hela
dagsintaget av naring. Man vill dven att de som kan ta sig ut att ata att gora detta tex. till Sal-
gen.

Pandemin: Det har fungerat bra 1 kommunen under pandemin med endast ett konstaterat fall
av covid 19 pa sirskilt boende. Man har under pandemin bade flyttat och strukit vissa insatser
inom hemvarden for att halla ner antalet personal for var enskild brukare. Hoganis kommun
har satsat pa utbildning och skyddsutrustning hos all vardpersonal. Det har varit hart med be-
soksforbudet pa sirskilt boende under sa lang tid, men borttagandet av besoksforbudet har
fungerat bra.

I'ramtid: Vard och omsorgsplanen blev klar precis innan pandemin. Kommunen har fitt 14
extra miljoner som ar riktade mot aldreomsorgen. Dessa riktade pengar kommer kommunen
att anvinda for att utveckla framtida arbetssatt, investeringar och kompentensutveckling.
Kommunen vill dven satsa pa trygghetsboenden och upphandling av nytt sirskilt boende i
Nyhamnslage. Hoganis kommun har i den senaste brukarundersokningen fatt mycket bra re-
sultat. Hoégands kommun atbetar dven med heltidsarbete som norm.

Kommunala pensionirsridet beslutade

att  lagga informationen till handlingarna
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§15
INFORMATION ANGAENDE KOMMUNALA PENSIONARSRADET EFTER
ARBETSMILJOUTREDNINGEN - HERMAN CRESPIN, KOMMUNCHEF

Herman Crespin informerar om att vi nu ska arbeta framit. Kommunen behover bli bittre
pa att informera och inkludera. Kommunala pensionirsradet ar inte politiskt, inte remissin-
stans eller beslutande utan ett rad fér dialog och utbyte av information och synpunkter. Vi be-
hover arbeta vidare med fragorna vad radet 4r till for, syfte och uppdrag. En tanke ir att dven
arbeta mer med workshops, forelisningar och studiebesok.

Det har kommit foreslag att alla foreningar ska vara representerade pa dialogmétena. Dialog-
moten dr moten ca 4 veckor innan sammantridet dir man kan ta upp drenden man vill ha
med pa dagordningen. Vi kommer 6verens om att prova att alla forening har en representant
pa dialogmotet. Herman Crespin forslar aven att kommunala pensionirsradet har sammantri-
det 3ggr/termin och att vi ska arbeta vidare for ett optimalt arbetssitt fér kommunala pens-
iondrsradet dar vi inte behéver tycka samma men bemoéter varandra med respekt. Peter Scho-
lander informerar om att kommunala pensiondrsradens protokoll fors vidare bade till kom-
munstyrelsen och socialnimnden. Kommunala pensionirsradet har inte initiativeitt vad som
ska tas upp 1 kommunstyrelsen eller socialnimnden men alla ledaméter har initativratt vad
som ska tas upp. Siw Persson redovisade sina synpunkter i drendet.

Kommunala pensionirsradet beslutade

Att lagga informationen till handlingarna

§ 16

INFORMATION OM HOGANAS KOMMUNS UTVECKLING, EKONOMISKA
FORUTSATTNINGAR OCH STATSBIDRAG - PETER SCHOLANDER
KOMMUNALRAD

Peter Scholander informerar om budgeten for 2021 och att det varit flera andringsbudgetar
nationellt i ar vilket paverkat budgetarbetet hir 1 Hoganas. Hogands kommun har tilldelats ett
generellt tillskott pa 18 miljoner samt ett tillskott riktat mot dldreomsorgen pa 14 miljonet.
Strategin for Hoganis 4r att man behover bli fler som betalar kommunalskatt. Hoganas kom-
mun har en stor andel barn och unga samt ildre invanare och en lag andel invinare i arbetsfor
alder. Se bilaga 2

Kommunala pensionirsradet beslutade

Att ligga informationen till handlingarna men att kommunala pensionarsradet senare vill ha
en redogorelse for hur tllskottet pa 14 miljoner tll aldreomsorgen har anvints.
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§ 17
INFORMATION FRAN KOMMUNSTYRELESN - ULF MOLIN,

— Ulf Molin informerar om att det har varit manga besokare 1 Hoganis kommun 1 sommar vil-
ket paverkat bade trafiklaget och trangseln pa olika badplatser.

— Trafikverket har planer for forandringar vid en del utfarter pa vig 112 utanfor Jonstorp.

— Nir det giller kollektivtrafiken vill Hoganas kommun ha fler avgangar frin Héganids mot
Helsingborg medan Skanetrafiken vill minska antalet avgangar.

— Delar av Storgatan ar numera ett gangfartsomrade vilket innebir en hastighet pa max 7 km i
timmen. Detta respekteras mycket daligt.

— Vi har lag brottslighet hir i Nordvistra Skane men skadegorelsen har okat.

— Orosanmalningar angaende psykisk ohilsa har okat.

Kommunala pensionirsradet beslutade

Att lagea informationen till handlingarna men KPR foreslar kommunen att ha en ljusskylt
aven pa Storgatan for att visa bilistens hastighet liksom den som finns pa Centralgatan.

§18
OVRIGT

Josefina Persson, dldreinformatér, informerade om att det finns tva lokaler pa Brorsbacke,
Storgatan 35 1 Hoganis som kan nyttjas av ideella foreningar. Den forsta lokalen “koket” har
15-18 sittplatser vid tre runda bord, extra stolar samt tillgang till kok. (Tillfalligt max 12 petso-
ner) Den andra lokalen “utbildningsrummet™ har TV med mojlighet att koppla upp dator, 14
sittplatser vid bord och extra stolar.

Bokas hos Josefina Persson, dldreinformator 042-33 72 40 cller josefina.persson@hoganas.se
(Tillfalligt max 14 personer) Se bilaga 3

Kommunala pensionirsradet beslutade

att  lagea information till handlingarna

SIGNATURER //\/ . F UTDRAGSBESTYRKANDE
7 2
U = N


mailto:josefina.persson@hoganas.se

Sida é6 av 6

PROTOKOLL

KOMMUNALA PENSIONARSRADET

HOGANAS 55 15 g

KOMMUN

§ 19
NASTA SAMMANTRADE

Nasta sammantrade med KPR ir tisdag 24 november klockan 15.00-17.00 1 Sessionssalen,
Stadshuset.

Dialoggruppen kommer att traffas mandag 19 oktober klockan 14.00-15.00 pa Brorsbacke
Storgatan 35.

UNDERSKRIFTER

Vid protokollet

Ordforande

Justerande
Britt Gudmundsson
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‘ GENERELLA TILLSKOTT |
BUDGETPROPOSITIONEN L
MDKR 2020 2021 2022 2023
Budgetpropositionen 2020 10 a 0
aBlyu 9)2(232521- Innebdr fér Hogands, mnkr 18 9 0
Redan inrGknat -7.8 -7.8 -7.8
KF 2020.05-24 Netto 10,2 1,2 -7.8
il
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DARUTOVER INNEHALLER
b BUDGETPROPOSITIONEN EN RACKA RIKTADE ~ f.8 g'é_'f E,'Emf 332‘?‘2“!‘2‘},';3 R foeh
STATSBIDRAG! -
4 miljarder, permanent fillskott dldreomsorgen (14 mnkr) skaHelnlékier 2020 2021 2022 2023
{miria)

Bidrag av engangskaraktar:
1,7 miljarder i utdkat aldreomsorgslyft (5,2 mnkr)

1 miljard i satsning pd skolan 2021

e

TOTAL PLANERINGSRAM | JUNI 2020

15028 15288 15908 14554

Tekommer generella stofsbidrag | budgetpropositionen 180
- redan inorbetode

TOTAL PLANERINGSRAM INKL BUDGETPROPOSITIONEN

-78

15028 1539.0 15920 14474

9.0
7.8 -7.8
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k STRATEGIER

STARK SKOLANS BREDD OCH SPETS

FORBATIRA KOMMUNIKATIONERNA

STARKT SOCIAL HALLBARHET

ARBETSGIVARE | FRAMKANT

UTVECKLA DIALOG OCH SERVICE

FORENKLA FOR FORETAG

VAXLA UPP UPPLEVELSENARINGEN

FORVERKLIGA MILIOMASSIG HALLBARHET
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' : . BUDGET 202] OCH PLAN 2022—2023
T 5 .._‘. Belopp |TKR
i Budgeterade reserver 2021 2022 2023
A o1 -~ Lénekostnader, oférdelat 4200 4200
. . ¢ Reserv 6000 6200
SANE - Innovationsfonden 1000 3000
. il 1 315-
~ PLANERINGSRAMAR k..GOD EKONOMISK HUSHALLNING_
BUDGET 2021 OCH PLAN 2022- 2023 i - Oih
S VARA FINANSIELLA MAL 2021
Intéikter frn bolagen 2021 2022 2023 * Kommunen ska redovisa ett resultat om 1,4 % <
ey it + Sjalvfinansiering av investeringar
~ Utdelning frdn H6gonds Energi 14000 7000 7000 |
, aSicenindoria mondagandiren 0 4108 2000 2000 g *-/ GOD EKONOMISK HUSHALLNING FOR KONCERNEN
y 1 i I o
b o b o
‘ PLANERINGSRAMAR D BECARAN OM YITERLGARE
BUDGET 2021 OCH PLAN 2022-2023 ekt FINANSIERING 2021 KS 2020-09-08 wogtt
mnke Budgeleral resullal Reserver mm Finanslellt mal Ntlmnd/fiirvq“nlng Begart Farsldg
UN 6,0 50
2021 10,3 12 223 [1.4%) SBF 1,0 1.0
2022 147 12 27 (7% P TFS 11 -~
3o SN 9.7 60 %
2023 17,7 12 297 (1.8%) . = KUF 0,2 - \r\‘f'—
© Totalt 180 12,0
| 4 g 7 2 %
3 g«'ﬁ b e




Bilaga 2 2020-10-06

‘ BEGARAN OM YTTERLGARE 2] L UL A A
S L Z | 10-ARIG indestetingspolan 2021 - 2030 £
Ndmnd/férvaltning Begdrt Forslag i Lanebehov - alt. plan Finansierad
UN 60 60 <
i i g 2021-2023 0 mnkr (63"

- SN 9.7 140 S - 10dr 0 mnkr (120%) &
i 02 W
o ﬁ;:" 13:3 2?:3 = 7 *Inklusive VA—verIFSSJInhetgn : s
b & k r

EXEMPEL SEN Tk LI = e
}--Ww,,i’m LRI TRk R z _ ‘ANDRA PLUSEFFEKTER MED ffinansietad fplary -

Stadshusets entré, 3 ér < . e

Jonstorps forskola, 4 ér s R c ¥

Kulturhuset 1 &r : 2 Minskad avsatining till hyresfonden

Keramiskt stréik etapp 2, 2 ér 2 . . 1y T oy
~ Skola centrala Hégands, 2 ar - Lagre avskrivningskostnad
" Vérdboende Hégands, 2 &r i : ol £ Suer h e {
- Anpassning Tornlyckeskolan, 2 &r et B i , S wogn

F b o r B ——

: : 1 P BUDGETPROCESSEN 202/
SAMMANFATTN'NG HUBLRL b KOMMUNFULMAETIGE 26 NOV ] YA
2oa L2 ealtrring tudoelacel 2
* En finansierad investeringsplan majliggor ett lagre \- BRYGGANGRUPFEN 27 MARS
resultat [KOMMUNFULLMAKTIGE 24 SEP -
3esutar om bucget
+ Prioritering och effektivisering inom sl i — A etk
' verksamheterna beh&ver intensifieras [k fersiog oucget 1 €=
" +Langsiktighet i den ekonomiska planeringen 7 SAMVERKAN 1 SEFT
t . . 5 TR - 5 BUDGETDIALOG 5 MAJ
Tl : YET B MAMNDERNA 3 JUNI
' y m budgalisrsog
. I e ks .A.\ersms_mmuum BUBGET
oy paslutar om i ag Fi bugget



Bilaga 3 2020-10-06

BRORSBACKE

Lokal Brorsbacke Utbildningsrum

*  Tv med mojlighet att koppla upp dator
* 14 siteplatser vid bord

*  Extra stolar

* Bokas hos Josefina Persson,
ildreinformatér 042-33 72 40 eller
josefina.persson(@hoganas.se

* [ coronatider max 14 personer totalt 1
denna lokal.

HOGANAS
KOMMUN

| { HOGANAS - VAL VART ATT INVESTERA |

BRORSBACKE

Lokal Brorsbacke Kéket

+ 15-18 sitplatser vid tre runda bord
*  Extra stolar

+ illging ull kok

*  Bokas hos Josefina Persson,
aldremformator 042-33 72 40 eller
i()scﬁna.p{:rsinn@lmeanai.sg

+ I Coronatider max 12 personer totalt 1
denna lokal.
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