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PROTOKOLL 
KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET

HÖGANÄS 2020-10-06 KOMMUN 

PLATS OCH TID 

NÄRVARANDE 

O rdförande 

Ledamö ter: 

T jänstgörande ersättare: 

E j tjänstgörande ersättare 

Övriga närva rande 

Sekreterare 

JUSTERING 

Sessionssalen stadshuset 201006 14.00-16.00 

Ulf i\tiolin, kommunstyrelsen 

Reinhold Knutsson , kommunstyrelsen 
Gunilla T engvall, socialnämnden 
Siw Persson, SPF Seniorerna H öganäs 
Britt G udmundsson, SPf Seniorerna Kullaberg Mölle 
lwa N ilsson, SPF Seniorerna T re Byar 
Mai-Lis J ohansson, SPF Seniorerna Viken 
Lena Hallengren, SPF Seniorerna Viken 
T homas 13ehrens, Kullabygdens RPG 

Eva N orström, SP F Seniorerna H öganäs 

Lena Strandmark, SPF Seniorerna Kullaberg J\folle 
J\rne N ilsson, SPF Seniorerna Tre byar 
Göran J\ndreasson, Kullabygdens RPG 

Viweca T horesson, socialchef och VD H oab 
Ingemar N arheim, ordförande sociaL1ämnden 
Camilla Lindgren, A ffarsområdeschef H oab 
H erman Crespin, Kommunchef 
Peter Schölander, kommunalråd 
Inga-Maj Hult, ordförande SPF Seniorerna Höga näs 

Josefina Persson, äldreinformatör 

Utsedd att justera Britt G udmundsso n 

UTDRAGSBESTYRKANDE 

https://14.00-16.00
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KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET

HÖGANÄS 2020-10-06 KOMMUN 

§ 10 
V AL AV JUSTERINGSPERSON 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

att utse Britt G udmundsson att justera mötets protokoll. 

§ 11 
GENOMGÅNG AV DAGORDNINGEN 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

att godkänna dagordningen 

§ 12 

GENOMGÅNG AV FÖREGÅENDE PROTOKOLL 

Protokollet från sammanträdet 2020-02-24 gicks igenom. 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

att godkänna föregåe nde protokoll 

§ 13 
PRESENTATION AV SOCIALCHEF/VD HÖGANÄS OMSORG AB-VIWECA 
THORESSON 

Viweca Thoresson berättar att ho n nu senast arbetat som socialchef i Tomelilla och att hon 
har en bred och lång erfarenhet från flertalet av socialförvaltningens verksamhetsområden 
från flera olika ko mmuner. H on har tidigare samverkat med kommunala pensio närsråclet i To­
melilla bland annat angående digitalisering. 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

att lägga informationen till handlingarna. 

I UTDRAGSBESTYRKANDEISIGNATURER ? 7;_ a,,, 
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PROTOKOLL 
KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET

HÖGANÄS 2020- 10-06KOMMUN 

§ 14 
GENOMGÅNG OCH UPPFÖLJNING AV MA TDISTRUBITIOEN, OM HUR 
DET FUNGERAT INOM HEMVÅRDEN/SÄRSKILT BOENDE UNDER 
PANDEMIN SAMT OM FÖRÄNDRINGAR OCH EV SATSNINGAR 
FRAMÖVER, 
- INGEMAR NARHEIM, ORDFÖRANDE SOCIALNÄMNDEN, VIWECA 

THORESSON, SOCIALCHEF OCH VD HOAB SAMT CAMILLA LINDGREN 
AFFÄRSOMRÅDESCHEF HOAB 

Matdistrubition: H öganäs kommun beviljar inte längre insatsen matdistrubition men brukaren 
får istället hjälp med inköp samt hjälp att värma mat. H em vården provar även att hämta mat 
på G lada gåsen och Sälgen två gånger i veckan vilket innebär en portion varm mat och ett par 
frysta som man sedan kan få hjälp att värma. Man kommer att arbeta aktivt med dem som har 
risk för att bli undernärda inom hemvården med nutritionsbedömningar och att se över hela 
dagsintaget av näring. Man vill även att de som kan ta sig ut att äta att göra detta t.ex. till Säl­
gen. 

Pandemin: Det har fungerat bra i kommunen under pandemin med endast ett konstaterat fall 
av covid 19 på särskilt boende. Man har under pandemin både flyttat och strukit vissa insatser 
ino m hemvården för att hålla ner antalet personal för var enskild brukare. Höganäs kommun 
har satsat på utbildning och skyddsutrustning hos all vårdpersonal. D et har varit hårt m ed be­
söksförbudet på särskilt boende under så lång tid, m en borttagandet av besöksförbudet har 
fungerat bra. 

Framtid: Vård och omsorgsplanen blev klar precis innan pandemin. Konununen har fått 14 
extra miljoner som är riktade mo t äldreomsorgen. D essa riktade pengar kommer kommunen 
att använda för att utveckla framtida arbetssätt, investeringar och ko mpentensut:veckling. 
K ommunen vill även satsa på trygghetsboenden och upphandling av nytt särskilt boende i 
Nyhamnsläge. Höganäs ko mmun har i den senaste brukarundersökningen fått mycket bra re­
sultat. H öganäs kommun arbetar även med heltidsarbete som norm. 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

att lägga informationen till handlingarna 

I SIGNATURER 'JP ~ c__,, ~ I UTDRAGSBESTYRKANDE 
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~ PROTOKOLL 
KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET

HÖGANÄS 2020-10-06 KOMMUN 

§ 15 
INFORMATION ANGÅENDE KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET EFTER 
ARBETSMILJÖUTREDNINGEN - HERMAN CRESPIN, KOMMUNCHEF 

Herman Crespin informerar om att vi nu ska arbeta framåt. Kommunen behöver bli bättre 
på att informera och inkludera. Kommunala pensionärsrådet är inte politiskt, inte remissin­
stans eller beslutande utan ett råd för dialog och utbyte av information och synpunkter. Vi be­
höver arbeta vidare med frågorna vad rådet är till för, syfte och uppdrag. E n tanke är att även 
arbeta mer med workshops, föreläsningar och studiebesök. 
Det har kommit föreslag att aUa föreningar ska vara representerade på dialogmötena. Dialog­
möten är möten ca 4 veckor innan sammanträdet där man kan ta upp ärenden man viU ha 
med på dagordningen. Vi kommer överens om att prova att alla förening har en representant 
på dialogmötet. Herman Crespin förslår även att kommunala pensionärsrådet har sammanträ­
det 3ggr/termin och att vi ska arbeta vidare för ett optimalt arbetssätt för kommunala pens­
ionärsrådet där vi inte behöver tycka samma men bemöter varandra med respekt. Peter Schö­
lander in formerar om att kommunala pensionärsrådens protokoU förs vidare både till kom­
munstyrelsen och socialnämnden. Kommunala pensionärsrådet har inte initiativrätt vad som 
ska tas upp i kommunstyrelsen eller socialnämnden men alla ledamöter har initativrätt vad 
som ska tas upp. Siw Persson redovisade sina synpunkter i ärendet. 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

Att lägga informationen till handlingarna 

§ 16 
INFORMATION OM HÖGANÄS KOMMUNS UTVECKLING, EKONOMISKA 
FÖRUTSÄTTNINGAR OCH STATSBIDRAG- PETER SCHÖLANDER 
KOMMUNALRÅD 

Peter Schölander informerar om budgeten för 2021 och att det varit flera ändringsbudgctar 
nationellt i år vilket påverkat budgetarbetet här i Höganäs. Höganäs kommun har tilldelats ett 
generellt tillskott på 18 miljoner samt ett tillskott riktat mot äldreomsorgen på 14 miljoner. 
Strategin för Höganäs är att man behöver bli fler som betalar kommunalskatt. H öganäs kom­
mun har en stor andel barn och unga samt äldre invånare och en låg andel invånare i arbetsför 
ålder. Se bilaga 2 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

Att lägga informationen till handlingarna men att kommunala pensionärsrådet senare ,·ill ha 
en redogörelse för hur tillsko ttet på 14 miljoner till äldreomsorgen har använts. 

I UTDRAGSBESTYRKANDEI SIGNATURER ~~f c;; C>~ 
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~ PROTOKOLL 
KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET

HÖGANÄS 2020-10-06KOMMUN 

§ 17 
INFORMATION FRÅN KOMMUNSTYRELESN - ULF MOLIN, 

- Ulf Molin informerar om att det har varit många besökare i Höganäs kommun i sommar vil­
ket påverkat både trafikläget och trängseln på olika badplatser. 

- Trafikverket har planer för förändringar vid en del utfarter på väg 112 utanför Jonstorp. 
- När det gäller kollektivtrafiken vill Höganäs kommun ha fler avgångar från Höganäs mot 
Helsingborg medan Skånetrafiken vill minska antalet avgångar. 
- Delar av Storgatan är numera ett gångfartsområcle vilket innebär en has tighet på max 7 km i 
timmen. Detta respekteras mycket dåligt. 
- Vi har låg brottslighet här i Nordvästra Skåne m en skadegörelsen har ökat. 
- Orosanmälningar angående psykisk ohälsa har ökat. 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

Att lägga informationen till handlingarna men KPR föreslår kommunen att ha en ljusskylt 
även på Storgatan för att visa bilistens hastighet liksom elen som finns på Centralgatan. 

§ 18 
ÖVRIGT 

Josefina Persson, äldreinformatör, informerade om att det finns två lokaler på Brorsbacke, 
Storgatan 35 i Höganäs som kan nyttjas av ideella föreningar. Den första lokalen "köket" har 
15-18 sittplatser vid tre runda bord, extra stolar samt tillgång till kök. (Tillfälligt max 12 perso­
ner) Den andra lokalen " utbildningsrummet" har TV med möjlighet att koppla upp dator, 14 
sittplatser vid bord och extra stolar. 
Bokas hos .Josefina Persson, äldreinformatör 042-33 72 40 eller josefina.persson@hoganas.se 
(Tillfälligt max 14 personer) Se bilaga 3 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 

att lägga information till handlingarna 

I UTDRAGSBESTYRKANDEISIGNATURER 7'6~. ~ 

mailto:josefina.persson@hoganas.se
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PROTOKOLL 
KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET

HÖGANÄS 2020-10-06KOMMUN 

§ 19 
NÄSTA SAMMANTRÄDE 

Nästa sammanträde med KPR. är tisdag 24 november klockan 15.00- 17.00 i Sessionssalen , 
Stadshuset. 

Dialoggruppen kommer att träffas måndag 19 oktober klockan 14.00- 15.00 på Brorsbacke 
Storgatan 35. 

UNDERSKRIFTER 

Vid protoko llet ......':: .. ......?.~ 

Ordförande 

--· ~ 

~ 
Justerande ·············~·············Z ·················· 

Britt G uclmu'h-cl son 

·--..... 

I SIGNATURER I UTDRAGSBESTYRKANDE 

https://14.00-15.00
https://15.00-17.00
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21
BUDGET 

GENERELLA TILLSKOTT I► 21 
!~~9f!BUDGETPROPOSITIONEN 

MDKR 2020 2021 2022 2023 

Budgetpropositionen 2020 10 5 0 

Innebär för Höganäs, mnkr 18 9 0 
Redan inräkna t -7,8 -7,8 -7,8 

Netto 10,2 1,2 -7,8 ., 
= 

DÄRUTÖVER INNEHÅLLER► BUDGETPROPOSITIONEN EN RÄCKA RIKTADE 
STATSBIDRAG! 

4 miljarde r, permonent tillskott äldreomsorgen ( 14 mnkr) 

Bidrag av e ngå ngskaraktär: 

1,7 miljorder i u tökot äldreomsorgslyft (5,2 mnkr) 

1 m iljard i satsning på skolan 2021 

PLANERINGSRAMAR BUDGET 2021► OCH PLAN 2022-2023 

Skatteintäkter 2020 2021 

fmnb) 

TOfAL PLANEIINGSRAM I JUNI 2020 I 502,8 1528.8 

Tllcomme, generelo ~lo1Sbkirog I budgetp,oposltiOnen 16,0 
• redOn lnal'betode -7,8 

TOTAL PLANUINGSRAM INKi 8U0G!IPROPOSITIONIN I 502,8 I 539.0 

UTVECKLADIALOG OCH SERVICE 

FÖRENKLA FÖR FÖRETAG 

VÅXlA ur, Ul'PlEVELSENÅRINGEN 

FÖRVERKLIGA MILJÖMÅSSIG HÅLLBARHET 

STRATEGIER 

STÅRK SIC.OlANS BREDD OCHSl'E.1S 

f0RBÅTTIA KOMMUNIKATIONERNA 

STÄRKT SOCIAl HÅUIARHET 

ARBETSGIVARE I FRAMKANT 

2022 2023 

I 5t0,8 I 655,4 

9.0 
-7,8 -7,6 

1 5t2.0 1 647.6 

;it' 

1 
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BEFOLKNINGNINGSTILLVÄXT El'lIIGT---.,--,-, 21 ~ 
.,- BEFOLKNINGSPROGNOSEN : 

--' ) ~~ ~~~ . 
DEMOGRAFIN .UTMANAR!..-

■ 2022 

■ 2016 

• 2030 

19:73 

@' 

;.--- PLANERINGSR'AMAR. 
BUDGET 2021 OCH PLAN 20.22:292,9 __.. ... .:, '--

Indexuppräkningar 

Lönekos1nader. fördelade 2,3%
/ 

,.. , Lönekos1nader, o fördelade 0.4 % 
1/' I 

~f Kompensa1ion för infla1ion l.0%.­-....:...!: 

/T 

4--<' -_;-
PLANERINGS.RAMAR . , , 

.,- BJJDGET 2021 OCH PLAN 2022-2023 

Belopp i TKR 

Anslag för oförutsedda behov 2021 2022 2023 

Kommunfullmäktige 10000 10000 10000 

~;Ko mmunstyrelsen I 500 1 500 1 500 

~--~-~. 
<, 

✓' r 
rJ , . l;,I I. ~ 

f" ;R?n•;u/· ,,..,
:) A· '- .J''-' 

-c -.,·,--

PLANERINGSR.AMAR. . , 
BUDGET 2021 OCH PLAN 2022:~92~ 

~ 

Belopp i TKR 

Budgeterade reserver 2021 2022 2023 
Hyreslonde n 12600 20000 25000 

,· varav u/bildningsförvallningen 4 200 4000 7000 ~ 
;· ·• varav sacialförva/tningen 3 900 8000 8000 
?, varav övriga förvaltningar 4 500 8000 10000.-- ~ ~,-.-

j 

2 
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.if ~ 
PLANERiNGSR-AMAR. -JT' 
BUD~ ET 202 1 OCH PLAN 2022:?92J . · 

-~-• ,N 0C , '-._ 

Belopp i TKR 

Budgeterade reserver 2021 2022 2023 

,:;:;--- Lönekostnader. ofördelat 4 200 4 200 4300 

6 000 6200 6 300ft. Reserv. 

-,.,::;: lnnovationsfonden 1 000 3000 4000 _., ' ,, ,.. 
j 

6 - --c;-;-
PLANERINGSR-AMAR. ef) ,r--21 ; 

y' GOD EKÖNQMISK HUSHÅLLNING.. ;: 
/'BUDGET 2021 OCH PLAN 2022-2023 ''~J!- ::[" . _;:. - ... ;~ ~ 

VÅRA FINANSIELLA MÅL 2021 
Intäkter från bolagen 2021 2022 2023 .,. • Kommunen ska redovisa ett resultat om 1.4 %
Belopp i TKR 

• Självfinansiering av investeringar 
Utdelning från Höganäs Energi 14000 7000 7 000 

~· 
~ Vördeöverföring från Höganöshem 4 000 

"'..-., -~- ·- ;'>-,i lt-7' L_,,,---- ,,, •., !'.5;: ,,;,,, ~-,.;;~ )·~~ _, ., . :~ r . ""- . '.7; 
r ,.. 

-----........; -
PLANERINGSRAMAR · 

,-- BUDGET 202i'OCH PLAN 2022-2023 

mnla ludgele ,ol rest,ltol Resl!'rve,mm Flnonslelltm61 

~ 

2021 10,3 12 22.3 11.4 %) 

2022 14.7 12 26,7 11.7 %) 

2023 17,7 12 29,7 11.8 %)::-:: 
..., :· ,f. ~.... '--r .,. ' '" 

~ GOD EKONOMISK HUSHÅLLNING FÖR KONCERNEN,-- - ,·.",_, ,.. 
1 

,-- BEGÄRAN OM YTTERLIGAR{- . , i-: - 21 t 

FINANSIERING 2021 KS 20,i_Q_-09-08 ii~9•! 

Nämnd/förvaltning Begärt Förslag 
r ~UN 6,0 5,0 

SBF 1,0 1,0 
TFS 1,1 

::. 
SN 9,7 6,0;·- '-~ ?f KUF 0,2 

►.,} 
~ 

" Totalt 18,0 12,0 _, .'"' ~ ·-"""' .} 

= ~ i = 

3 
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~ --~ 
,,- BEGÄRAN OM YTTERLIGARE I: 21 

/ f~~~f lFINANSIERING 2021 ·- -
Nömnd/förvaltnlng Begört Förslag 
UN 6,0 6,0 C' 

SBF 1,0 1,0 
TFS 1,1 

,.._/ SN 9,7 14,0 
KUF 0,2~ ÖFN 0,2 0,2.--~ Totalt 18,2 21 ,2 •_,rr.,...,J ,, '- i...1!:✓..!._ ---·-

, .. ,.. . ~."" .. ~ 

<>- -::=::-;-

10-ÅRIG Wf4f-ef~rpftuv2021 ~ 2039,.c 21 '. 
,~~!!-;, \ ~ 

lånebehov •alt.plan Finansierad 

2021 -2023 0 mnkr (63*) 
-:'. 10 år Omnkr ( 120*) ., 
;;::
·' *Inklusive VA-verksamheten 
.,J 

// !,,')',''' Z'..:'fJ.}
J' ,, 

alt:-. • ~•, ... , ....., ,.,..,,.. , 

=lit 

Stadshusets entre, 3 år 
Jonstorps förskola, 4 år 
Kulturhuset 1år 
Keramiskt stråk etapp 2, 2 år 

/; Skola centrala Höganäs, 2 år Lägre avskrivningskostnad 

~:::-;:~- -~ ,, -

' 
'i-
.,J 

; ' 

,; Vårdboende Höganäs, 2 år 
:'.' Anpassning Tornlyckeskolan, 2 år 

,- ,. r -~-~:• ' •• ~ :-~:~. 

BUDGETPROCESSEN J{)l/ 
IOWNJHFUl lMÄlnGE16 HOV 
CM,1CIT,.if.s,t>.ld~~Oget 

( OMMUNfULtMÄIOIGf 2-t sr, 
~e1 urcr O'Tl bvC;,et 

KOMMUNSIVUlSEN8 se, 
för1'cg :ivcget n <~ 

SAMVUKAN 1 urr 

I RYCGANG1ur,rn 27 MARS 
imrc t. 

KS AU E1St/1Sl(OTT 3 APIIL 
eei\lto·om 
• OC'Ö<"<~l~ÖM!Cll!'if'QC! 
' PO.l"IC:i"gVC'!'ICI 
• vo::>:::-ogel 

I UDGfTOIAlOG 5 MAJ 

HlMHDU NAJ JUfH '11 
boogct<Gnc~ ~ 

1(.5 AUHS\ITSKOTT 1' JUNI !!:!~9;1 

~C11CI~ O 'Tl ' Q"I C[l fl OOd::-:,i:I 

-.-;-..... 

Sj\MMANFÅTTNING 

• En finansierad investeringsplan möjliggör ett lägre 
resultat 

, / • Prioritering och effektivisering inom 
: -' verksamheterna behöver intensifieras 
~ • Långsiktighet i den ekonomiska planeringen ij 

,, 

4 
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BRORSBACKE 
Lokal Brorsbacke Urbildningsrum 

1\· med möjlighet au koppla upp dator 

14 sittplatser ,·id bord 

Extra stolar 

Bokas hos Josefina Persson, 
äld reinformatör 042-33 72 40 eller 

i=.fioa.~ 
I coronatider max 14 personer totalt i 
denna lokal. 

HÖGANAS . VÄ L VART A ll INV E STERA Ir ffl 
HOGAN.l.s 
KOMMUN 

BRORSBACKE 
Lokal Brorsbacke Köket 

15-18 sittplatser ,·id tre runda bord 

Extra swlar 

T illgång till kök 

Bokas hos Josefina Persson, 
äldreinfon;1atör 042-33 72 40 eller 

~~ 

I Coronatidcr max 12 personer rotalt i 
denna lokal. 

!!OGANAS · VAL VÅRT ATT INVESTERA I ffl 
HOGANÅS 
KOMMUN 

1 


