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KS/2022/148
§ 80
Forslag till budget 2023 och plan 2024-2025

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens budgetutskott beslutade den 22 mars 2022, § 38 om f0rslag till
planeringsforutsittningar och ramar f6r budget 2023 och plan 2024-2025. Nimnderna har déirefter limnat
forslag till budget 2023 samt plan 2024-2025. Nimndernas budgetforslag bygger pa beslutad vision och
kommungemensamma strategier. I uppdraget har ocksa ingitt att uppdatera inriktningen f6r investeringar
under kommande tiodrsperiod.

Budgetforslaget bygger pa SKR’s prognos fran april 2022 om en fortsatt dterhimtning av den svenska
konjunkturen 2022 och 2023. I franvaro av kriget hade konjunkturen sannolikt varit starkare, men
”ateréppnandet” av samhillsekonomin” utgdr en relativt starkare kraft. Antalet arbetade timmar kommer
att drivas upp, sirskilt inom tjdnstesektorn, vilket gynnar det kommunala skatteunderlaget.

Pa grund av stigande priser sa férvintas den samhillsekonomiska utvecklingen kommande ér att priglas
av en urholkning av képkraften. Denna urholkning kommer att drabba savil hushall som féretag och
offentlig sektor. SKR prognosticerar en inflationsékning, matt i KPIF, pa 5,3 % 2022 och 2,5 % 2023. 1
budgetforslaget har det tagits hojd £f6r denna férvintade pris6kning. Mot bakgrund av att det rader stor
osikerhet i prognoserna enligt SKR sd foreslas att nimnderna kompenseras fér 3,8 % 1 generell pris6kning
(i planeringsramarna ldg det 1,2 %) och att resterande belopp liggs i en reserv centralt. I budgetférslaget dr
det dven inriknat en sdrskild upprikning for kosten som tar hinsyn till konstaterade prishéjningar i vara
livsmedelsavtal fram till maj 2022.

Aven antagandet om 6kning av I6nerna for aren 2022-2025 ir hogre i SKR’s senaste prognos.
budgetforslaget f6r 2023 har dirfor en 16nedkning pa 2,7 % (2,4 % i planeringsramarna) arbetats in i
nidmndernas ramar och en l6nereserv pa 0,5 % av l6nesumman (jimfor 0,4 % 1 tidigare forslag) f6r 2023
toreslas ligga centralt.

Det nya pensionsavtalet, AKAP-KR, som bérjar gilla 1 januari 2023, kommer att medféra férbittrade
pensioner for flertalet men ocksa ékade kostnader f6r kommunen da avtalet innebdr att avsittningarna till
pension hojs. Utover det driver den hoga inflationen upp pensionskostnaderna da de formansbestimda
pensionerna samt redan intjdnade pensionsritter enligt avtalen ska virdesikras. SKR rekommenderar
dirfor ett hojt personalomkostnadspaldgg f6r 2023 f6r kommunerna, pa 42,75% (Hoganis har idag
40,15%). Det hogre PO-piligget ir inarbetat i budgetforslaget och nimnderna har kompenserats i
ramarna for detta.

Demografin utvecklas i Hogands och verksamheterna ska hantera utékade behov. Investeringsbehoven dr
under planperioden fortsatt stora. Till budgetforslaget foljer en investeringsplan f6r kommande
tioarsperiod. Planen bedéms klara den finansiella malsittningen om sjilvfinansiering.

Enligt kommunallagen ska kommunfullmiktige besluta om riktlinjer f6r god ekonomisk hushallning och
finansiella mal f6r god ekonomisk hushillning ska anges. Kommunallagen anger ocksi att budgeten ska
upprittas s att intikterna Gverstiger kostnaderna. De finansiella malen ér:

- Kommunen ska redovisa ett positivt resultat, inklusive finansnetto, del av outnyttjade reserver men
exklusive exploatering, som uppnar minst 1,2 % av kommunens skatteintikter och generella statsbidrag
f6r 2023 och 2,7 % £6r 2024 samt 5,1 % f6r 2025.

- Sjilvfinansiering av investeringar inom skattefinansierad verksamhet. Undantag kan goras for storre
investeringsprojekt.

Koncernens bolag ska bidra till god ekonomisk hushéllning genom att sammantaget uppfylla mal utifrin
kommunfullmiktiges vision och strategier samt dgardirektivens krav pd ekonomiska mal.

De ekonomiska férutsittningarna, tillsammans med verksamheternas och bolagens méaluppfyllelse, innebir
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att en god ekonomisk hushallning 6ver tid kan uppritthallas.

I ndimndernas forslag till budget har ytterligare medel begirts frin 2023. Utbildningsnimnden har begirt 7
000 tkr i utékad ram i kompensation £6r volymokningar samt 6kade IT-kostnader. Kommunstyrelsen har
fér samhaillsbyggnadsférvaltningen begirt att utdka budgetramen med 180 tkr f6r att mojliggdra vinterbad
i kommunen, med 750 tkr drligen under perioden 2023-2026 £6r genomférandet av naturvardsplanen, med
300 tkr drligen under perioden 2023-2026 f6r att bekdmpa invasiva frimmande arter samt med 300 tkr f6r
att ticka de okade kapitalkostnaderna for den framtida rondellen i korsningen Bruksgatan/111:an.
Kommunstyrelsen har f6r riddningstjansten begirt 1 400 tkr f6r 6kad bemanning och att 400 tkr f6r
kapitalkostnader. Kommunstyrelsen har f6r kommunledningskontorets rikning begirt att utéka ramen
med 350 tkr f6r genomférande av naturvardsplanen.

I nimndernas fSrslag till budget har kommunstyrelsen begirt ytterligare medel pa 100 tkr fran 2024 f6r
riddningstjansten for 6kade kapitalkostnader.

I nimndernas forslag till budget har kommunstyrelsen begirt ytterligare medel pa 370 tkr fran 2025 f6r
riddningstjdnsten f6r 6kade kapitalkostnader.

Kommunstyrelsen har f6r riddningstjinsten begirt utékad investeringsram med 1 300 tkr f6r 2023, 100
tkr £6r 2024 och 370 tkr £6r 2025. Dessa dr inarbetade 1 investeringsplanen.

Utbildningsnimnden foreslir kommunfullmiktige att avsitta medel {6r att ticka kostnadstkningar f6r
héjda matpriser samt andel ekologisk mat under 2023.

Kultur- och fritidsférvaltningen foéreslir kommunfullmiktige att godkdnna deras forslag till
konkurrensprovning f6r 2023.

Kommunens bolag Hégands Energi AB samt AB Hégandshem f6reslds bidra med 7 000 tkr i utdelning
respektive 2 000 tkr i virde6verforing till koncerndgaren under 2023.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontoret, tjinsteskrivelse den 1 juni 2022,

Kommunledningskontoret, utkast till budgetdokument 2023 och plan 2024-2025 inklusive
investeringsplan 2023-2032,

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 22 mars 2022, § 30, Planeringsramar £6r budget 2023 och plan
2024-2025,

Kommunstyrelsens beslut den 31 juni 2022, § 116 Godkidnnande av KS férvaltningars budget,
Bygg- och miljdnimnden beslut den 12 maj 2022, § 119,

Utbildningsnimndens beslut den 2 juni 2022, § 34,

Socialnimndens beslut den 27 april 2022, § 54,

Valnimndens beslut den 1 juni 2022 § 28,

Overférmyndarnimndens beslut den 23 maj 2022, § 10,

Kultur- och fritidsférvaltningen, férslag till taxor 2023,

Kultur- och fritidsférvaltningen, konkurrensprévning,.

Deltar inte i beslutet
Lennart Nilsson (S) deltar inte i beslutet.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget férslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.
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Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige besluta

att £or budgetiret 2023 faststilla skattesatsen till 19,73 kronor per skattekrona,

att godkinna forslaget till strategier, verksamhetsplan, mal samt investeringar f6r budget 2023 och plan
for 2024-2025,

att godkinna forslag till inriktning fér investeringar f6r perioden 2026-2032,

att godkinna kultur- och fritidsférvaltningens forslag till taxor f6r ar 2023

att £or ar 2023 godkidnna kultur- och fritidstérvaltningens forslag till konkurrensprévning,
att uppdra till Héganis Energi AB att arligen till kommunen ge en utdelning med 7 000 tkr,
att uppdra till AB Hégandshem arligen till kommunen ge en virdedverféring med 2 000 tkr,

att for 2023 utoka nimndernas ramar med totalt 13 150 tkr. Socialnamndens ram utokas med 4 000 tkr,
utbildningsnimndens ram utdkas med 7 000 tkr, samhallsbyggnadsférvaltning ram utékas med 700 tkr,
riddningstjdnstens ram utékas med 1 100 tkr och kommunledningskontorets ram utdkas med 350 tkr.

att f6r 2024 utbka nimndernas ramar med totalt 12 366 tkr. Socialnimndens ram utékas med 3 000 tkr,
utbildningsnimndens ram utdkas med 7 200 tkr, samhillsbyggnadsférvaltning ram utékas med 700 tkr,
riddningstjanstens ram utékas med 1 116 tkr och kommunledningskontorets ram utokas med 350 tkr.

att for 2025 utdka nimndernas ramar med totalt 10 482 tkr. Socialnamndens ram utokas med 1 000 tkr,
utbildningsnimndens ram utdkas med 7 300 tkr, samhallsbyggnadsférvaltning ram utdkas med 700 tkr,
riddningstjanstens ram utékas med 1 132 tkr och kommunledningskontorets ram utSkas med 350 tkr.

att besluta att tillféra samhillsbyggnadstérvaltningen 300 tkr arligen i ram f6r avskrivningskostnaden f6r
medfinansiering av en rondell i korsningen Bruksgatan/vig 111, att ge kommunstyrelsen i uppdrag att
besluta om ramjustering nir avtal med Trafikverket har slutits. Beloppet ovan avser helarsvirde.
Finansiering foreslds ur hyresfonden,

att besluta att 6ka kommunledningskontorets ram f6r utdkade I'T-kostnader i1 enlighet med IT-modellen
med 937 tkr f6r 2023 genom en omférdelning frin foljande forvaltningar: kommunstyrelsens egen
verksamhet med 66 tkr, riddningstjinsten med 19 tkr, utbildningsférvaltningen med 305 tkr, kultur- och
fritidsforvaltningen med 56 tkr, samhillsbyggnadsférvaltningen med 22 tkr, socialférvaltningen med 435
tkr och teknik- och fastighetsférvaltningen med 34 tkr,

att uppdra 4t ekonomiavdelningen vid kommunstyrelsens kommunledningskontor att verkstilla tekniska
ramjusteringar som féljer av tidigare beslut fattade av kommunfullmaiktige.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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KS$/2022/356
§ 81
Godkdnnande av forfrdgningsunderlag angaende fénsterputs i
kommunens fastigheter

Sammanfattning av drendet

Hoéganids kommun har ett avtal £6r fonsterputs 1 kommunens fastigheter, avtalet har gatt och kan inte
forldngas. Teknik- och fastighetsférvaltningen har tagit fram ett forfragningsundetlag f6r en ny
upphandling.

Beslutsunderlag
Teknik- och fastighetsforvaltningen, tjdnsteskrivelse den 3 juni 2022,
Teknik- och fastighetsférvaltningen, forfraigningsunderlag med bilagor.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att godkinna bifogat forfrigningsunderlag,

att ge teknik- och fastighetstérvaltningen i uppdrag att genomféra upphandlingen och teckna avtal med

vald entreprendr.

Beslutet ska skickas till
Teknik- och fastighetsférvaltningen
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KS/2021/436
§ 82
Godkdannande av forfragningsunderlag fér Brunnbyvallen
Nyhamnslage

Sammanfattning av drendet
Kommunfullmiktige beslutade den 30 September 2021 § 81 att tidigarelidgga projektet klubblokal och
omkliddningsrum pa Brunnbyvallen 1 Nyhamnslige.

Teknik- och fastighetsforvaltningen har i samrid med kultur/fritidsforvaltningen tagit fram ett
torfragningsundetlag £6r en ny klubblokal med omkladningsrum.

Beslutsunderlag
Teknik- och fastighetsforvaltningen, tjdnsteskrivelse den 1 juni 2022,
Teknik- och fastighetsférvaltningen, forfraigningsunderlag med bilagor.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att godkinna bifogat forfrigningsunderlag,

att ge teknik- och fastighetstérvaltningen i uppdrag att genomféra upphandlingen och genomféra
byggnationen.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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KS/2022/350
§ 83
Godkannande av ramavtal for mindre anlaggningsarbeten

Sammanfattning av drendet

Sambhillsbyggnadsforvaltningen har f6r avsikt att teckna nytt ramavtal gillande ”mindre
anliggningsarbeten”. Kommunen har sedan tidigare ett gillande ramavtal som stricker sig fram till och
med 2022-12-31. Syftet med avtalet har varit och kommer 4ven fortsittningsvis vara att férenkla och
paskynda utbyggnaden av den allmidnna platsen samt diverse mindre kabel- och VA-arbeten inom
kommunen.

Resultatet under de nu fyra aren som ramavtalet tillimpats har varit mycket god och berérda férvaltningar
och avdelningar har varit ndjda med avtalets utformning samt med de entreprendrer som anlitats for

uppdraget.

Avtalstiden 4r 143 4r och vissa mindre f6érindringar har gjorts i det nya avtalet. Férindringarna i detta
avtal jimfoért med nuvarande avtal dr att beloppsgrinsen for avropade uppdrag héjs fran 5 mkr till 6 mkr.
Detta pi grund av att priser pd varor och tjdnster 6kat markant de senaste aren. Vi har i det nya avtalet
dven valt att anlita tva entreprendrer i jimforelse med det nuvarande dér vi har tre. Detta f6r att underlitta
t6r kommunens tjanstemin vid tilldelningen av uppdrag.

Beslutsunderlag
Sambhillsbyggnadstorvaltningen, tjdnsteskrivelse den 31 maj 2022,
Sambhillsbyggnadsforvaltningen, ramavtal mindre anldggningsarbete.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att uppdra samhillsbyggnadsforvaltningen att genomféra upphandlingen av Ramavtal mindre
anliggningsarbeten,

att uppdra forvaltningschefen f6r samhillsbyggnadsférvaltningen att underteckna Ramavtal mindre
anldggningsarbeten med vinnaren av upphandlingen.

Beslutet ska skickas till
Sambhillsbyggnadsforvaltningen
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KS/2022/349
§ 84
Lansstyrelsens inspektion av overformyndarverksamheten 2022

Sammanfattning av drendet

Enligt f6rmynderskapsférordningen (1995:379) 21 § ska Linsstyrelsen arligen inspektera
overférmyndaren. Vid inspektionen ska Linsstyrelsen granska om éverférmyndarens handliggning féljer
reglerna i foraldrabalken och férmynderskapsférordningen och dven i 6vrigt sker pa ett rittssikert och
limpligt sdtt. Lansstyrelsen ska alltid kontrollera dels det av dverférmyndaren f6rda registret, dels
stickprovsvis utvalda akter. Enligt samma f6rordnings 23 § ska Linsstyrelsen uppratta protokoll 6ver
inspektionen samt, enligt 24 §, om det finns anledning, rikta anmirkning mot &verférmyndarens
handldggning.

Inf6r inspektionen har dverférmyndarnimnden besvarat fragor om verksamheten och till vissa svar har
6verférmyndarnimnden bifogat skriftliga rutiner och checklistor. Efter att ha tagit del av
overférmyndarndmndens register har Linsstyrelsen gjort ett stickprovsvis urval av akter f6r granskning.
Linsstyrelsen har darefter i protokoll den 25 april 2022 redovisat sina synpunkter pa verksamheten.

Som framgar av protokollet limnar Linsstyrelsen foljande generella synpunkter: Det dr generellt god
ordning i akterna, som ir Gverskddliga och vilskétta. Varje akt dr férsedd med aktbeteckning.
Handlingarna dr sorterade i kronologisk ordning eller pa annat limpligt sitt, i férekommande fall
ankomststimplade, férsedda med aktbilage- och aktbeteckning samt diarieférda pa dagboksblad.
Noteringarna pa dagboksbladet bedéms uppfylla kraven i 5 kap 2 § offentlighets- och sekretesslagen.
Ankomst av arsrikning, granskning av densamma och beslut om arvode behandlas som tre separata
hindelser.

Beslutsunderlag
Overférmyndarnimnden, beslut den 23 maj 2022, § 9,
Linsstyrelsens inspektionsprotokoll Héganis 2022.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige besluta

att ligea informationen till handlingarna.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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KS/2022/254
§ 85
Godkdnnande av Medelpunktens arsredovisning

Sammanfattning av drendet

Kommunalférbundet Medelpunkten bildades 2004, efter att tidigare varit ett aktiebolag, med syfte att ha
en gemensam hjilpmedelsverksamhet f6r kommuner i Nordvistra Skane. Medelpunkten ger sedan 1
januari 2018 service 4t de 11 kommunerna i Nordvistra Skiane som ocksa dr samarbetskommunerna inom
Familjen Helsingborg. Hoganis representant i direktionen f6r Medelpunkten dr Péter Kovacs (M) och
Peter Graff (S).

Verksamhetens mal dr att kommunerna skall tillférsikras en effektiv hjdlpmedelsf6rsorjning savil
professionellt som ekonomiskt. Férbundets dndamal 4r att invdnare i medlemskommunerna pa lika villkor
ska fi funktionellt fullgoda hjilpmedel och god service oavsett bostadsort. Kommunerna kan hyra eller
koépa av ett utvalt sortiment hjilpmedel samt f4 hjidlpmedel kontrollerade, rekonditionerade och
reparerade. Medelpunkten képer in, lagerfor, hyr ut och séljer hjilpmedel efter ordination fran férskrivare
i medlemskommunerna.

Arsredovisningen samt revisionsrapporten har sints till medlemskommunernas fullmiktige f6r
godkinnande och provning av ansvarsfriheten fér direktionen. Varje fullmiktige beslutar om ansvarsfrihet
for direktionen i sin helhet. Resultatet for 4r 2021 innebir ett Overskott motsvarande 2 411 tkr.

Beslutsunderlag

Socialnimnden, beslut den 25 maj 2022, § 70,

Kommunalférbundet medelpunkten, arsredovisning 2021,

Kommunalférbundet medelpunkten, revisionsberittelse 2021,

Kommunalférbundet medelpunkten, rapport fran granskning av drsbokslut och drsredovisning.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet féreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaiktige besluta

att godkinna revisionsrapporten,
att godkinna drsredovisning f6r 2021,

att bevilja ansvarsfrihet f6r Medelpunktens direktion.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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2022-06-21

KS/2022/329
§ 86
Revidering av arbetsmiljopolicy

Sammanfattning av drendet

En forutsittning fér Hogands kommuns ambition om att vara en attraktiv arbetsgivare dr en god
arbetsmiljé. En god arbetsmilj6 skapar inte bara trygga arbetsplatser dir olyckor och sjukdomsfall
forebyggs, utan genererar ocksa vilmédende och produktiva medarbetare som i sin tur kan leverera god
service till kommunens alla medborgare. Arbetsmiljdarbetet ska vara en integrerad del i den dagliga
verksamheten och alla som verkar inom organisationen sasom anstillda, fértroendevalda, praktikanter och

konsulter ska agera féredémligt f6r att frimja en god arbetsmiljo.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets HR-avdelning, tjinsteskrivelse den 20 maj 2022,
Kommunledningskontorets HR-avdelning, arbetsmiljépolicy den 20 maj 2022.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige besluta

att anta arbetsmiljopolicy for anstillda och tillimpliga delar f6r fértroendevalda.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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KS/2022/296
§ 87
Revidering av alkohol- och drogpolicy

Sammanfattning av drendet
Hégands kommun arbetar £6r en trygg och siker arbetsmiljé, ddr medarbetare ska ma bra. Missbruk
paverkar den fysiska, organisatoriska och sociala arbetsmiljon och medfér risker. Alkohol- och

drogmissbruk kan dven innebira att kommunens anseende, kvalitet och medborgarnas sikerhet dventyras.

Hégands kommuns arbetsplatser ska ddrfér vara alkohol- och drogfria. Kravet pa alkohol- och drogfrihet
giller alla som finns 1 verksamheten sasom anstillda, fortroendevalda, konsulter, praktikanter och
studerande.

HR-avdelningen har reviderat nuvarande alkohol- och drogpolicy, f6r att tydliggdra ansvaret och
riktlinjerna f6r verksamheterna.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets HR-avdelning, tjansteskrivelse den 4 maj 2022,
Kommunledningskontorets HR-avdelning, alkohol- och drogpolicy den 4 maj 2022.

Forslag till beslut
Lennart Nilsson (S) yrkar bifall till ordférandes forslag till beslut.

Beslutsging

Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget férslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet féreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige besluta

att anta alkohol- och drogpolicy for anstillda och tillimpliga delar f6r fértroendevalda.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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2022-06-21

KS/2022/370
§ 88
Anmalan om revidering av utbildningsnamndens
delegationsordning

Sammanfattning av drendet

Enligt reglemente f6r kommunstyrelsen och évriga nimnder ska nimnderna underritta
kommunstyrelsen s snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms
nédvindig.

Verksamhetschef gymnasiet har signalerat att nagra av delegationerna gillande gymnasieskola behover
dndras, da besluten bor ligga pa rektor och inte verksamhetschef. Beslut gillande inackorderingsbidrag har
dndrat delegat frin nimndsekreterare till administrator f6r gymnasiet. Slutligen har enhetschef f6r
modersmil och studiechandledning dndrat titel till enhetschef for flersprakighet.

Beslutsunderlag
Utbildningsnimnden, reviderad delegationsordning f6r utbildningsndmnden juni 2022.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att ligea anmilningen till handlingarna.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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KS ARBETSUTSKOTT

2022-06-21

KS/2022/369
§ 89
Information om skolstrukturplan 2022

Sammanfattning av drendet

Utbildningsférvaltningen har i arligt uppdrag att utifrin kommunens 6vergtipande befolkningsprognos
bryta ned den per upptagningsomride i syfte att synliggéra framtida behov av utékad kapacitet. Analysen
visar att det totalt sett i kommunen finns tillrdcklig kapacitet f6r samtliga skolformer - dock inte pa
upptagningsomradesnivd. Rapporten visar exempelvis ett kapacitetsunderskott f6r upptagningsomradena i
centrala Hoganis (Bruks- och Tornlyckeskolan) de nidrmsta dren. Rapporten har ocksa férindrats,
tortydligats och forkortats jaimfért med féregidende ar. Bland annat har ett kort avsnitt lagts till som jamfor
det faktiska antalet folkbokf6rda under varen 2022 med prognosen.

Beslutsunderlag
Utbildningsnimnden, beslut den 2 juni 2022, § 30,
Utbildningsférvaltningen, skolstrukturplan 2022.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att ligga informationen till handlingarna.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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KOMMUN

KS/2022/148
§ 80
Forslag till budget 2023 och plan 2024-2025

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens budgetutskott beslutade den 22 mars 2022, § 38 om f0rslag till
planeringsforutsittningar och ramar f6r budget 2023 och plan 2024-2025. Ndmnderna har déirefter limnat
forslag till budget 2023 samt plan 2024-2025. Nimndernas budgetforslag bygger pa beslutad vision och
kommungemensamma strategier. I uppdraget har ocksa ingatt att uppdatera inriktningen f6r investeringar
under kommande tiodrsperiod.

Budgetforslaget bygger pa SKR’s prognos fran april 2022 om en fortsatt dterhimtning av den svenska
konjunkturen 2022 och 2023. I franvaro av kriget hade konjunkturen sannolikt varit starkare, men
”ateréppnandet” av samhillsekonomin” utgdr en relativt starkare kraft. Antalet arbetade timmar kommer
att drivas upp, sirskilt inom tjdnstesektorn, vilket gynnar det kommunala skatteunderlaget.

Pa grund av stigande priser sa férvintas den samhillsekonomiska utvecklingen kommande ér att priglas
av en urholkning av képkraften. Denna urholkning kommer att drabba savil hushall som féretag och
offentlig sektor. SKR prognosticerar en inflationsdkning, matt i KPIF, pa 5,3 % 2022 och 2,5 % 2023. 1
budgetforslaget har det tagits hojd £f6r denna férvintade pris6kning. Mot bakgrund av att det rader stor
osikerhet i prognoserna enligt SKR sd foreslas att nimnderna kompenseras fér 3,8 % 1 generell pris6kning
(i planeringsramarna ldg det 1,2 %) och att resterande belopp liggs i en reserv centralt. I budgetférslaget dr
det dven inriknat en sdrskild upprikning for kosten som tar hinsyn till konstaterade prishéjningar i vara
livsmedelsavtal fram till maj 2022.

Aven antagandet om 6kning av I6nerna for aren 2022-2025 ir hogre i SKR’s senaste prognos.
budgetforslaget f6r 2023 har dirfor en 16nedkning pa 2,7 % (2,4 % i planeringsramarna) arbetats in i
nidmndernas ramar och en l6nereserv pa 0,5 % av l6nesumman (jimfor 0,4 % 1 tidigare forslag) f6r 2023
toreslas ligga centralt.

Det nya pensionsavtalet, AKAP-KR, som bérjar gilla 1 januari 2023, kommer att medféra férbittrade
pensioner for flertalet men ocksa ékade kostnader f6r kommunen da avtalet innebdr att avsittningarna till
pension hojs. Utover det driver den hoga inflationen upp pensionskostnaderna da de formansbestimda
pensionerna samt redan intjdnade pensionsritter enligt avtalen ska virdesikras. SKR rekommenderar
dirfor ett hojt personalomkostnadspaldgg for 2023 f6r kommunerna, pa 42,75% (Hoganis har idag
40,15%). Det hogre PO-piligget ir inarbetat i budgetforslaget och nimnderna har kompenserats i
ramarna for detta.

Demografin utvecklas i Hogands och verksamheterna ska hantera utékade behov. Investeringsbehoven ér
under planperioden fortsatt stora. Till budgetforslaget foljer en investeringsplan f6r kommande
tioarsperiod. Planen bedéms klara den finansiella malsittningen om sjilvfinansiering.

Enligt kommunallagen ska kommunfullmiktige besluta om riktlinjer f6r god ekonomisk hushallning och
finansiella mal f6r god ekonomisk hushillning ska anges. Kommunallagen anger ocksi att budgeten ska
upprittas s att intikterna Gverstiger kostnaderna. De finansiella malen ér:

- Kommunen ska redovisa ett positivt resultat, inklusive finansnetto, del av outnyttjade reserver men
exklusive exploatering, som uppnar minst 1,2 % av kommunens skatteintikter och generella statsbidrag
f6r 2023 och 2,7 % £6r 2024 samt 5,1 % f6r 2025.

- Sjilvfinansiering av investeringar inom skattefinansierad verksamhet. Undantag kan goras for storre
investeringsprojekt.

Koncernens bolag ska bidra till god ekonomisk hushéllning genom att sammantaget uppfylla mal utifrin
kommunfullmiktiges vision och strategier samt dgardirektivens krav pd ekonomiska mal.

De ekonomiska férutsittningarna, tillsammans med verksamheternas och bolagens méaluppfyllelse, innebir
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KOMMUN

att en god ekonomisk hushallning Gver tid kan uppritthallas.

I nimndernas forslag till budget har ytterligare medel begirts frin 2023. Utbildningsnimnden har begirt 7
000 tkr i utékad ram i kompensation f6r volymokningar samt 6kade IT-kostnader. Kommunstyrelsen har
f6r samhaillsbyggnadsférvaltningen begirt att utdka budgetramen med 180 tkr f6r att mojliggdra vinterbad
i kommunen, med 750 tkr drligen under perioden 2023-2026 £6r genomférandet av naturvardsplanen, med
300 tkr drligen under perioden 2023-2026 f6r att bekdmpa invasiva frimmande arter samt med 300 tkr f6r
att ticka de 6kade kapitalkostnaderna for den framtida rondellen i korsningen Bruksgatan/111:an.
Kommunstyrelsen har f6r riddningstjansten begirt 1 400 tkr f6r 6kad bemanning och att 400 tkr f6r
kapitalkostnader. Kommunstyrelsen har f6r kommunledningskontorets rikning begirt att utéka ramen
med 350 tkr f6r genomférande av naturvardsplanen.

I nimndernas fSrslag till budget har kommunstyrelsen begirt ytterligare medel pa 100 tkr fran 2024 {6r
riddningstjansten for 6kade kapitalkostnader.

I nimndernas forslag till budget har kommunstyrelsen begirt ytterligare medel pa 370 tkr fran 2025 for
riddningstjdnsten for 6kade kapitalkostnader.

Kommunstyrelsen har f6r riddningstjinsten begirt utékad investeringsram med 1 300 tkr f6r 2023, 100
tkr £6r 2024 och 370 tkr £6r 2025. Dessa dr inarbetade i investeringsplanen.

Utbildningsnimnden foreslir kommunfullmiktige att avsitta medel {6r att ticka kostnadsokningar f6r
héjda matpriser samt andel ekologisk mat under 2023.

Kultur- och fritidsférvaltningen foreslar kommunfullmiktige att godkdnna deras forslag till
konkurrensprovning f6r 2023.

Kommunens bolag Hégands Energi AB samt AB Hégandshem f6reslds bidra med 7 000 tkr i utdelning
respektive 2 000 tkr i virde6verforing till koncerndgaren under 2023.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontoret, tjdnsteskrivelse den 1 juni 2022,

Kommunledningskontoret, utkast till budgetdokument 2023 och plan 2024-2025 inklusive
investeringsplan 2023-2032,

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 22 mars 2022, § 30, Planeringsramar £6r budget 2023 och plan
2024-2025,

Kommunstyrelsens beslut den 31 juni 2022, § 116 Godkidnnande av KS férvaltningars budget,
Bygg- och miljdnimnden beslut den 12 maj 2022, § 119,

Utbildningsnimndens beslut den 2 juni 2022, § 34,

Socialnimndens beslut den 27 april 2022, § 54,

Valnimndens beslut den 1 juni 2022 § 28,

Overférmyndarnimndens beslut den 23 maj 2022, § 10,

Kultur- och fritidsférvaltningen, férslag till taxor 2023,

Kultur- och fritidsférvaltningen, konkurrensprévning,.

Deltar inte i beslutet
Lennart Nilsson (S) deltar inte i beslutet.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget férslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.
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Beslut

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige besluta
att £or budgetiret 2023 faststilla skattesatsen till 19,73 kronor per skattekrona,

att godkinna forslaget till strategier, verksamhetsplan, mal samt investeringar f6r budget 2023 och plan
for 2024-2025,

att godkinna forslag till inriktning fér investeringar f6r perioden 2026-2032,

att godkinna kultur- och fritidsférvaltningens forslag till taxor f6r ar 2023

att £or ar 2023 godkidnna kultur- och fritidstérvaltningens forslag till konkurrensprévning,
att uppdra till Hégands Energi AB att arligen till kommunen ge en utdelning med 7 000 tkr,
att uppdra till AB Hégandshem arligen till kommunen ge en virdedverféring med 2 000 tkr,

att for 2023 utoka nimndernas ramar med totalt 13 150 tkr. Socialnamndens ram utokas med 4 000 tkr,
utbildningsnimndens ram utdkas med 7 000 tkr, samhallsbyggnadsférvaltning ram utékas med 700 tkr,
riddningstjdnstens ram utékas med 1 100 tkr och kommunledningskontorets ram utékas med 350 tkr.

att £6r 2024 utbka nimndernas ramar med totalt 12 366 tkr. Socialnimndens ram utékas med 3 000 tkr,
utbildningsnimndens ram utdkas med 7 200 tkr, samhillsbyggnadsférvaltning ram utékas med 700 tkr,
riddningstjanstens ram utékas med 1 116 tkr och kommunledningskontorets ram utokas med 350 tkr.

att for 2025 utdka nimndernas ramar med totalt 10 482 tkr. Socialnamndens ram uttkas med 1 000 tkr,
utbildningsnimndens ram utdkas med 7 300 tkr, samhallsbyggnadsférvaltning ram utdkas med 700 tkr,
riddningstjanstens ram utékas med 1 132 tkr och kommunledningskontorets ram utSkas med 350 tkr.

att besluta att tillf6ra samhillsbyggnadstérvaltningen 300 tkr arligen i ram f6r avskrivningskostnaden f6r
medfinansiering av en rondell i korsningen Bruksgatan/vig 111, att ge kommunstyrelsen i uppdrag att
besluta om ramjustering nir avtal med Trafikverket har slutits. Beloppet ovan avser helarsvirde.
Finansiering foreslds ur hyresfonden,

att besluta att 6ka kommunledningskontorets ram for utdkade I'T-kostnader i1 enlighet med IT-modellen
med 937 tkr f6r 2023 genom en omférdelning frin foljande forvaltningar: kommunstyrelsens egen
verksamhet med 66 tkr, riddningstjinsten med 19 tkr, utbildningsférvaltningen med 305 tkr, kultur- och
fritidsforvaltningen med 56 tkr, samhillsbyggnadsférvaltningen med 22 tkr, socialférvaltningen med 435
tkr och teknik- och fastighetsférvaltningen med 34 tkr,

att uppdra 4t ekonomiavdelningen vid kommunstyrelsens kommunledningskontor att verkstilla tekniska
ramjusteringar som féljer av tidigare beslut fattade av kommunfullmaiktige.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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KS$/2022/356
§ 81
Godkdnnande av forfrdgningsunderlag angaende fonsterputs i
kommunens fastigheter

Sammanfattning av drendet

Hoéganids kommun har ett avtal £6r fonsterputs 1 kommunens fastigheter, avtalet har gatt och kan inte
férldngas. Teknik- och fastighetsférvaltningen har tagit fram ett forfragningsundetlag f6r en ny
upphandling.

Beslutsunderlag
Teknik- och fastighetsforvaltningen, tjdnsteskrivelse den 3 juni 2022,
Teknik- och fastighetsférvaltningen, forfraigningsunderlag med bilagor.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att godkinna bifogat férfrigningsunderlag,

att ge teknik- och fastighetstérvaltningen i uppdrag att genomféra upphandlingen och teckna avtal med
vald entreprendr.

Beslutet ska skickas till
Teknik- och fastighetsférvaltningen
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KS$/2021/436
§ 82
Godkdannande av forfragningsunderlag for Brunnbyvallen
Nyhamnslage

Sammanfattning av drendet
Kommunfullmiktige beslutade den 30 September 2021 § 81 att tidigarelidgga projektet klubblokal och
omkliddningsrum pa Brunnbyvallen 1 Nyhamnslige.

Teknik- och fastighetsforvaltningen har i samrid med kultur/fritidsférvaltningen tagit fram ett
torfragningsundetlag £6r en ny klubblokal med omkladningsrum.

Beslutsunderlag
Teknik- och fastighetsforvaltningen, tjdnsteskrivelse den 1 juni 2022,
Teknik- och fastighetsférvaltningen, forfraigningsunderlag med bilagor.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att godkinna bifogat férfrigningsunderlag,

att ge teknik- och fastighetstérvaltningen i uppdrag att genomféra upphandlingen och genomféra
byggnationen.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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KS/2022/350
§ 83
Godkannande av ramavtal for mindre anlaggningsarbeten

Sammanfattning av drendet

Sambhillsbyggnadsforvaltningen har f6r avsikt att teckna nytt ramavtal gillande ”mindre
anliggningsarbeten”. Kommunen har sedan tidigare ett gillande ramavtal som stricker sig fram till och
med 2022-12-31. Syftet med avtalet har varit och kommer 4ven fortsittningsvis vara att férenkla och
paskynda utbyggnaden av den allmidnna platsen samt diverse mindre kabel- och VA-arbeten inom
kommunen.

Resultatet under de nu fyra aren som ramavtalet tillimpats har varit mycket god och berérda férvaltningar
och avdelningar har varit ndjda med avtalets utformning samt med de entreprendrer som anlitats for

uppdraget.

Avtalstiden 4r 143 4r och vissa mindre f6rindringar har gjorts i det nya avtalet. Férindringarna i detta
avtal jimfoért med nuvarande avtal dr att beloppsgrinsen for avropade uppdrag hojs fran 5 mkr till 6 mkr.
Detta pi grund av att priser pd varor och tjdnster 6kat markant de senaste aren. Vi har i det nya avtalet
dven valt att anlita tva entreprendrer i jimforelse med det nuvarande dér vi har tre. Detta f6r att underlitta
f6r kommunens tjanstemin vid tilldelningen av uppdrag.

Beslutsunderlag
Sambhillsbyggnadstorvaltningen, tjdnsteskrivelse den 31 maj 2022,
Sambhillsbyggnadsforvaltningen, ramavtal mindre anldggningsarbete.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att uppdra samhillsbyggnadsférvaltningen att genomféra upphandlingen av Ramavtal mindre
anliggningsarbeten,

att uppdra forvaltningschefen f6r samhillsbyggnadsfrvaltningen att underteckna Ramavtal mindre
anldggningsarbeten med vinnaren av upphandlingen.

Beslutet ska skickas till
Sambhillsbyggnadsforvaltningen

SIGNATUR
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PROTOKOLL
KS ARBETSUTSKOTT

HOGANAS  2022-06-21
KOMMUN

KS/2022/349
§ 84
Lansstyrelsens inspektion av overformyndarverksamheten 2022

Sammanfattning av drendet

Enligt f6rmynderskapsférordningen (1995:379) 21 § ska Linsstyrelsen arligen inspektera
overférmyndaren. Vid inspektionen ska Linsstyrelsen granska om éverférmyndarens handliggning féljer
reglerna i foraldrabalken och férmynderskapsférordningen och dven i 6vrigt sker pé ett rittssikert och
limpligt sdtt. Lansstyrelsen ska alltid kontrollera dels det av Sverférmyndaren f6rda registret, dels
stickprovsvis utvalda akter. Enligt samma f6rordnings 23 § ska Linsstyrelsen uppritta protokoll 6ver
inspektionen samt, enligt 24 §, om det finns anledning, rikta anmirkning mot 6verférmyndarens
handldggning.

Inf6r inspektionen har dverférmyndarnimnden besvarat fragor om verksamheten och till vissa svar har
6verférmyndarnimnden bifogat skriftliga rutiner och checklistor. Efter att ha tagit del av
overférmyndarndmndens register har Linsstyrelsen gjort ett stickprovsvis urval av akter f6r granskning.
Linsstyrelsen har direfter i protokoll den 25 april 2022 redovisat sina synpunkter pa verksamheten.

Som framgar av protokollet limnar Linsstyrelsen foljande generella synpunkter: Det dr generellt god
ordning i akterna, som ir Gverskadliga och vilskétta. Varje akt dr férsedd med aktbeteckning.
Handlingarna dr sorterade i kronologisk ordning eller pa annat limpligt sitt, i férekommande fall
ankomststimplade, férsedda med aktbilage- och aktbeteckning samt diarieférda pa dagboksblad.
Noteringarna pa dagboksbladet bedéms uppfylla kraven i 5 kap 2 § offentlighets- och sekretesslagen.
Ankomst av arsrikning, granskning av densamma och beslut om arvode behandlas som tre separata
hindelser.

Beslutsunderlag
Overférmyndarnimnden, beslut den 23 maj 2022, § 9,
Linsstyrelsens inspektionsprotokoll Héganis 2022.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige besluta

att ligea informationen till handlingarna.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

SIGNATUR
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PROTOKOLL
KS ARBETSUTSKOTT

HOGANAS  2022-06-21
KOMMUN

KS/2022/254
§ 85
Godkdnnande av Medelpunktens darsredovisning

Sammanfattning av drendet

Kommunalférbundet Medelpunkten bildades 2004, efter att tidigare varit ett aktiebolag, med syfte att ha
en gemensam hjilpmedelsverksamhet f6r kommuner i Nordvistra Skane. Medelpunkten ger sedan 1
januari 2018 service 4t de 11 kommunerna i Nordvistra Skiane som ocksa dr samarbetskommunerna inom
Familjen Helsingborg. Hoganis representant i direktionen f6r Medelpunkten dr Péter Kovacs (M) och
Peter Graff (S).

Verksamhetens mal dr att kommunerna skall tillférsikras en effektiv hjdlpmedelsf6rsorjning savil
professionellt som ekonomiskt. Férbundets dndamal 4r att invdnare i medlemskommunerna pa lika villkor
ska fi funktionellt fullgoda hjilpmedel och god service oavsett bostadsort. Kommunerna kan hyra eller
kopa av ett utvalt sortiment hjilpmedel samt f4 hjilpmedel kontrollerade, rekonditionerade och
reparerade. Medelpunkten képer in, lagerfor, hyr ut och siljer hjilpmedel efter ordination fran férskrivare
i medlemskommunerna.

Arsredovisningen samt revisionsrapporten har sints till medlemskommunernas fullmiktige f6r
godkinnande och provning av ansvarsfriheten f6r direktionen. Varje fullmiktige beslutar om ansvarsfrihet
for direktionen i sin helhet. Resultatet for 4r 2021 innebir ett Overskott motsvarande 2 411 tkr.

Beslutsunderlag

Socialnimnden, beslut den 25 maj 2022, § 70,

Kommunalférbundet medelpunkten, arsredovisning 2021,

Kommunalférbundet medelpunkten, revisionsberittelse 2021,

Kommunalférbundet medelpunkten, rapport fran granskning av drsbokslut och drsredovisning.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet féreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaiktige besluta

att godkinna revisionsrapporten,
att godkinna drsredovisning f6r 2021,

att bevilja ansvarsfrihet f6r Medelpunktens direktion.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

SIGNATUR
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PROTOKOLL
KS ARBETSUTSKOTT

HOGANAS  2022-06-21
KOMMUN

KS/2022/329
§ 86
Revidering av arbetsmiljopolicy

Sammanfattning av drendet

En forutsittning for Hogands kommuns ambition om att vara en attraktiv arbetsgivare ir en god
arbetsmiljé. En god arbetsmilj6 skapar inte bara trygga arbetsplatser dir olyckor och sjukdomsfall
forebyggs, utan genererar ocksd vilmédende och produktiva medarbetare som i sin tur kan leverera god
service till kommunens alla medborgare. Arbetsmiljdarbetet ska vara en integrerad del i den dagliga
verksamheten och alla som verkar inom organisationen sasom anstillda, fértroendevalda, praktikanter och

konsulter ska agera féredémligt f6r att frimja en god arbetsmiljo.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets HR-avdelning, tjinsteskrivelse den 20 maj 2022,
Kommunledningskontorets HR-avdelning, arbetsmiljépolicy den 20 maj 2022.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige besluta

att anta arbetsmiljopolicy f6r anstillda och tillimpliga delar f6r fértroendevalda.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

SIGNATUR
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PROTOKOLL
KS ARBETSUTSKOTT

HOGANAS  2022-06-21
KOMMUN

KS/2022/296
§ 87
Revidering av alkohol- och drogpolicy

Sammanfattning av drendet

Hoégands kommun arbetar f6r en trygg och siker arbetsmiljé, ddr medarbetare ska ma bra. Missbruk
paverkar den fysiska, organisatoriska och sociala arbetsmiljon och medfor risker. Alkohol- och
drogmissbruk kan dven innebira att kommunens anseende, kvalitet och medborgarnas sikerhet dventyras.
Hégands kommuns arbetsplatser ska ddrfér vara alkohol- och drogfria. Kravet pa alkohol- och drogfrihet
giller alla som finns 1 verksamheten sasom anstillda, fortroendevalda, konsulter, praktikanter och
studerande.

HR-avdelningen har reviderat nuvarande alkohol- och drogpolicy, f6r att tydliggdra ansvaret och
riktlinjerna f6r verksamheterna.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets HR-avdelning, tjansteskrivelse den 4 maj 2022,
Kommunledningskontorets HR-avdelning, alkohol- och drogpolicy den 4 maj 2022.

Forslag till beslut
Lennart Nilsson (S) yrkar bifall till ordférandes forslag till beslut.

Beslutsging

Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget férslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet féreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige besluta

att anta alkohol- och drogpolicy for anstillda och tillimpliga delar f6r fértroendevalda.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

SIGNATUR
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PROTOKOLL
KS ARBETSUTSKOTT

HOGANAS  2022-06-21
KOMMUN

KS/2022/370
§ 88
Anmalan om revidering av utbildningsnamndens
delegationsordning

Sammanfattning av drendet

Enligt reglemente f6r kommunstyrelsen och évriga nimnder ska nimnderna underritta
kommunstyrelsen s snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms
nédvindig.

Verksamhetschef gymnasiet har signalerat att nagra av delegationerna gillande gymnasieskola behover
dndras, da besluten bor ligga pa rektor och inte verksamhetschef. Beslut gillande inackorderingsbidrag har
dndrat delegat frin nimndsekreterare till administrator f6r gymnasiet. Slutligen har enhetschef f6r
modersmal och studiechandledning dndrat titel till enhetschef for flersprakighet.

Beslutsunderlag
Utbildningsnimnden, reviderad delegationsordning f6r utbildningsndmnden juni 2022.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla férslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslair kommunstyrelsen besluta

att ligea anmilningen till handlingarna.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

SIGNATUR
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PROTOKOLL
KS ARBETSUTSKOTT

HOGANAS  2022-06-21
KOMMUN

KS/2022/369
§ 89
Information om skolstrukturplan 2022

Sammanfattning av drendet

Utbildningsfoérvaltningen har i arligt uppdrag att utifrin kommunens 6vergtipande befolkningsprognos
bryta ned den per upptagningsomride i syfte att synliggéra framtida behov av utékad kapacitet. Analysen
visar att det totalt sett i kommunen finns tillrdcklig kapacitet f6r samtliga skolformer - dock inte pa
upptagningsomradesnivd. Rapporten visar exempelvis ett kapacitetsunderskott f6r upptagningsomradena i
centrala Hoganis (Bruks- och Tornlyckeskolan) de nidrmsta dren. Rapporten har ocksa férindrats,
tortydligats och forkortats jamfért med foregidende ar. Bland annat har ett kort avsnitt lagts till som jamfor
det faktiska antalet folkbokférda under varen 2022 med prognosen.

Beslutsunderlag
Utbildningsnimnden, beslut den 2 juni 2022, § 30,
Utbildningsférvaltningen, skolstrukturplan 2022.

Beslutsging
Vice ordférande Ulf Molin (C) stiller sitt eget f6rslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla f6rslaget.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att ligga informationen till handlingarna.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

SIGNATUR
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