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INLEDNING 

BAKGRUND 

I september 2015 antog FN:s generalförsamling resolutionen Att förändra vår värld: Agenda 
2030 för hållbar utveckling. Den består av 17 mål som ska uppnås till år 2030 och ersätter 
de åtta milleniemål som löpte ut år 2015. Där fokus för milleniemålen var 
fattigdomsbekämpning och utvecklingsländernas utmaningar har Agenda 2030 en betydligt 
bredare ansats – att uppnå långsiktigt hållbar ekonomisk, social och miljömässig utveckling. 

 
”Hållbar utveckling är en utveckling som tillfredsställer dagens behov utan att 
äventyra kommande generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov.” 

 

 

SYFTE 

Höganäs har ett stort intresse i att bidra till en hållbar framtid. Det återspeglas inte minst i 
kommunens vision där en av byggstenarna är ett ”Långsiktigt hållbart Höganäs”, med de 
tillhörande strategierna ”Stärkt social hållbarhet” samt ” Förverkliga miljömässig hållbarhet”. 

I Höganäs miljöprogram 2015- 2025 hanteras mål i kommunen för ekologisk hållbarhet i 
huvudsak, också kommunens naturvårdsplan hanterar ekologisk hållbarhet. Samlat styrande 
dokument för social hållbarhet finns inte sammanställt i kommunen, men arbete för stärkt 
social hållbarhet pågår på många områden i kommunens verksamheter. Höganäs har idag 
goda ekonomiska förutsättningar och bedömer att den ekonomiska utvecklingen är 
långsiktigt hållbar. 

 

Denna nulägesbeskrivning av Agenda 2030 i Höganäs har tagits fram under 2021. Den 
syftar till att ge såväl en överblick som konkreta exempel på hur vi i Höganäs kommun 
samverkar för att nå de 17 målen och dess delmål. I det fortsatta arbetet är intentionen att 
identifiera konkreta förbättringsinsatser för att bidra ännu mer till att vi uppnår de globala 
målen. 

 

Under 2021 har Höganäs gått med i Glokala Sverige, ett kommunikations- och 
utbildningsprojekt som ska stärka kunskap och engagemang för Agenda 2030 bland politiker 
och tjänstepersoner i kommuner och regioner. Projektet är ett samarbete mellan Svenska 
FN-förbundet och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och finansieras av Sida. 

 

En översiktlig analys om kommunens arbete med Globala målen kan hämtas från 
KOLADA, där har RKA i samråd med SCB, Agenda 2030-delegationen och ett antal 
kommuner och regioner tagit fram nyckeltal för globala målen, nyckeltalen redovisas för 
samtliga kommuner. Vid jämförelser av nyckeltalen placeras Höganäs i topp nationellt.  
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HÖGANÄS VISION OCH AGENDA 2030 GÅR HAND I HAND 

 

Höganäs 2025 är visionen av vårt framtida, önskade Höganäs. Ju fler som strävar efter 
att göra visionen till verklighet, desto större del av den kommer att bli sann. Den ska 
utmana, stärka vår självkänsla och skapa framtidstro. Det finns en politisk enighet kring 
visionen.  

Fem visionsbyggstenar utgör grunden i visionen och berättar om var vi vill vara i Höganäs 
2025. Dessa ska vi också, på vår resa mot 2025, sträva mot och inspireras av. Till dessa fem 
visionsbyggstenar finns åtta strategier kopplade, strategierna är områden som vi ska fokusera 
på och som ska guida oss för att nå visionen. I visionen och i våra strategier hittar du 
kopplingar till Agenda 2030 målen .  

 

Våra strategier är:  

• FÖRBÄTTRA KOMMUNIKATIONERNA 

• UTVECKLA DIALOG OCH SERVICE 

• STÄRK SKOLANS BREDD OCH SPETS 

• ARBETSGIVARE I FRAMKANT 

• VÄXLA UPP UPPLEVESLENÄRINGEN 

• FÖRENKLA FÖR FÖRETAG 

• SOCIALT HÅLLBART HÖGANÄS 

• UTVECKLA MILJÖMÄSSIG HÅLLBARHET 
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RAPPORTENS UTFORMNING 

I denna rapport presenteras de globala målen tillsammans med en kort sammanfattning 
kring hur kommunen arbetar med respektive mål idag. Relevanta mål- och styrdokument 
finns också med.  Det finns 17 globala mål och 169 delmål. I denna kartläggning har de 
delmål som bedömts relevanta för kommunen identifierats, rapporten redovisar inte 
samtliga delmål, de finns redovisade på www.globalamalen.se. Kommunens koppling till de 
olika delmålen varierar stort. Några delmål har kommunen stor rådighet över och påverkar i 
hög grad genom kommunens verksamhet. Andra delmål har kommunen svag rådighet över 
och kommunens verksamhet kan i begränsad eller mycket begränsad omfattning påverka 
delmålen.  

Rapporten är tänkt att granskas av kommunens förvaltningar under våren 2021, i 
granskningen kan relevanta delmål både värderas, läggas till och tas bort från nuvarande 
redovisning. 

 

Rapporten är tänkt att användas i kommande arbete på förvaltningar och bolag och kan med 
fördel kompletteras när bilden av hur kommunen påverkar och påverkas av målen utvecklas. 

 

 

 

 
Bild 1: Skolelever från Höganäs lär sig om globala målen och Kullabergs natur i samarbetsprojekt med 
Höganäs kommun och Naturum Kullaberg hösten 2020. 

http://www.globalamalen.se/
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1 INGEN FATTIGDOM 

Fattigdom omfattar fler dimensioner än den ekonomiska. Fattigdom innebär bl.a. även brist på frihet, makt, 
inflytande, hälsa, utbildning och fysisk säkerhet. 

 

1.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige har ett väl utbyggt välfärdssystem och hög levnadsstandard. Fattigdom i absolut 
mening är ingen stor fråga - i svensk kontext är utmaningen att skillnaderna mellan olika 
grupper ökar och därmed den relativa fattigdomen. Inkomstskillnaderna är globalt sett små, 

men har ökat stadigt sedan 1990-talet. 

 

1.2 HÖGANÄS 

Den nationella utvecklingen avspeglas också i Höganäs, om än i en mindre skala. 

Höganäs kommun erbjuder inom ramarna för kultur och fritidsförvaltningen aktiviteter som 
är gratis för invånare. Till exempel biblioteken. Dessa verksamheter skapar också 
mötesplatser lokalt som är viktiga för den sociala hållbarheten. 

Under 2021 kommer Höganäs också att öppna en sportbank där invånare kan låna 
sportutrustning istället för att köpa nytt. Inom skolans värd är det västenligt att säkerställa 
alla barn och elevers möjlighet till deltagande i aktiviteter med skolan genom att de är 
avgiftsfria. 

Individ- och familjeomsorgen är central för att skapa mer jämlika livschanser för 
kommunens invånare. Den har en viktig funktion som ett socialt skyddsnät och är också 
viktig i stadens förebyggande och möjliggörande insatser riktat till stadens invånare. Staden 
fokuserar även på insatser för att öka sysselsättningen bland grupper som är långt från 
arbetsmarknaden. 

1.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 

 

 

 

Kommunen har goda möjligheter att bidra till måluppfyllelse på lokal nivå. 
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1.2.2 RELEVANTA DELMÅL. 

1.2 Till 2030 minst halvera den andel män, kvinnor och barn i alla åldrar som lever i 
någon form av fattigdom enligt nationella definitioner. 

1.4 Senast 2030 säkerställa att alla män och kvinnor, i synnerhet de fattiga och de 
utsatta, har lika rätt till ekonomiska resurser, tillgång till grundläggande tjänster, möjlighet att 
äga och kontrollera mark och andra former av egendom samt tillgång till arv, naturresurser, 
lämplig ny teknik och finansiella tjänster, inklusive mikrokrediter. 

1.5 Till 2030 bygga upp motståndskraften hos de fattiga och människor i utsatta 
situationer och minska deras utsatthet och sårbarhet för extrema klimatrelaterade händelser 
och andra ekonomiska, sociala och miljömässiga chocker och katastrofer. 

1.b Upprätta sunda policyramverk på nationell, regional och internationell nivå på 
grundval av utvecklingsstrategier som stödjer de fattiga och tar hänsyn till 
jämställdhetsaspekter, för att stödja ökade investeringar i åtgärder för att avskaffa fattigdom. 

 

 

1.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier:  

- Stärkt social hållbarhet 
- Stärk skolans bredd och spets. 

Styrande dokument:  

- Folkhälsoprogram 

- Plan för tillgänglighet och delaktighet.  
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2 INGEN HUNGER 

Avskaffa hunger, uppnå tryggad livsmedelsförsörjning och förbättrad nutrition samt främja ett hållbart 
jordbruk. 

2.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Hunger och undernäring är inte en stor utmaning för Sverige och Höganäs. Utmaningen är 
snarare vad vi äter. Delegationen lyfter i den nationella rapporten att den svenska 

livsmedelskonsumtionen är både hälso- och miljömässigt ohållbar med hög köttkonsumtion 
och stort matsvinn. De tar också upp självförsörjningsgrad av livsmedel och ohälsosamma 
matvanor kopplat till ökad övervikt och fetma.  

 

2.2 HÖGANÄS 

Höganäs kommun lagar och serverar många portioner mat om dagen till medborgare i olika 
åldersgrupper. Kommunens kostenhet arbetar aktivt för att maten ska var nyttig, för att 
minska matsvinnet men också för att det ska finnas ett hållbarhetstänk gentemot miljö och 
ekonomi. Höganäs arbetar också med insatser för mer hälsosamma matvanor och ökad 
fysisk aktivitet genom samhällsplanering och folkhälsoarbete. 

Genom översiktsplaneringen styrs markanvändningen i kommunen för att värna om 
matproduktion, bevara jordbruksmark och skapa en hållbar markanvändning. 

 

Höganäs har stor rådighet och styr aktivt över den mat som serveras i kommunens 
verksamheter, både näringsinnehåll och miljöpåverkan. Kommunen erbjuder gratis 
mat till barn och elever i förskola och skola. Genom detta kan kommunen också påverka 
barnens kunskaper om hälsosam mat och en hälsosam livsstil. 

 

2.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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2.2.2 RELEVANTA DELMÅL  

2.1 Senast 2030 avskaffa hunger och garantera alla människor, i synnerhet de fattiga 
och människor i utsatta situationer, inklusive små barn, tillgång till tillräckligt med säker och 
näringsrik mat året om.  

2.2 Senast 2030 avskaffa alla former av undernäring, bland annat genom att senast 
2025 nå de internationellt överenskomna målen i fråga om tillväxthämning och undervikt 
bland barn under fem år, samt tillgodose tonårsflickors, gravida och ammande kvinnors 
samt äldre personers näringsbehov. 

2.4 Senast 2030 uppnå hållbara system för livsmedelsproduktion samt införa 
motståndskraftiga jordbruksmetoder som ökar produktiviteten och produktionen, som 
bidrar till att upprätthålla ekosystemen, som stärker förmågan till anpassning till 
klimatförändringar, extrema väderförhållanden, torka, översvämning och andra katastrofer 
och som successivt förbättrar mark- och jordkvaliteten. 

2.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

Långsiktigt hållbart Höganäs: 

- Förverkliga miljömässig hållbarhet 
- Stärkt social hållbarhet  

Styrande dokument 

- Miljöprogram: Engagera invånare och företag till en miljömedveten livsstil, 
förbättra förutsättningarna för ekosystemtjänster. Minst 50 % av livsmedel ska vara 
ekologiska 2025. Kommunen ska arbeta aktivt för att minimera klimatpåverkan vid 
val av livsmedel. Kommunen ska minska matsvinnet till max 8 %. 

- Folkhälsoprogram. 
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3 HÄLSA OCH VÄLBEFINNANDE  

Säkerställa hälsosamma liv och främja välbefinnande för alla i alla åldrar. 

 

3.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Det globala målet, säkerställa att alla kan leva ett hälsosamt liv och verka för alla människors 
välbefinnande i alla åldrar.  

 

3.2 HÖGANÄS 

I ett globalt perspektiv är hälsan i Sverige god och i ett nationellt perspektiv är 
förutsättningarna i Höganäs goda. Medellivslängden är hög och de flesta människor skattar 
sin egen hälsa som god. Men det finns väsentliga skillnader mellan olika grupper i samhället. 
Höganäs arbetar med skillnader i livsvillkor och hälsa inom ramen för kommunens 
kärnverksamhet som skola och omsorg. 

Den demografiska utvecklingen i Höganäs är utmanande, samtidigt som personer som är 80 
år och äldre ökar med 87 % from 2019, har vi en bara en mindre ökning av personer i 
arbetsför ålder. Det gör att vi behöver arbeta med digital transformation för att hitta nya 
arbetssätt, metoder och digitala lösningar för att kunna effektivisera i verksamheterna och 
samtidigt kunna för att möta ett ökat behov av insatser från en åldrande befolkning. 

Tre utmaningar lyfts fram på nationell nivå, psykisk hälsa i alla åldrar, livsbetingade 
riskfaktorer (matvanor, motion, rökning och alkohol) samt problem kopplade till 
stadsmiljön (buller och luftkvalitet). För Höganäs är det mest relevanta att arbeta med de två 
förstnämnda utmaningarna. Där är elevhälsans förebyggande arbete mot psykisk ohälsa en 
av de betydelsefulla delarna. 

Höganäs har befolkningsansvar och planmonopol samt ansvarar för verksamheter som 
skola, socialtjänst, äldreomsorg och kommunal hälso- och sjukvård. Rådigheten är därför 
stor för kommunen att påverka målet, om än från en bra nivå. Med ansvar för 
trafikplanering och en del egna fordon inom kommunen kan luftkvaliteten påverkas. 

 

3.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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3.2.2 RELEVANTA DELMÅL 

3.4 Till 2030 genom förebyggande insatser och behandling minska det antal människor 
som dör i förtid av icke smittsamma sjukdomar med en tredjedel samt främja psykisk hälsa 
och välbefinnande. 

3.5 Stärka insatserna för att förebygga och behandla drogmissbruk, inklusive 
narkotikamissbruk och skadligt alkoholbruk. 

3.6 Till 2020 halvera antalet dödsfall och skador i trafikolyckor i världen.  

3.7 Senast 2030 säkerställa att alla har tillgång till sexuell och reproduktiv hälsovård, 
inklusive familjeplanering, information och utbildning, och att reproduktiv hälsa integreras i 
nationella strategier och program. 

3.9 Till 2030 väsentligt minska antalet döds- och sjukdomsfall till följd av skadliga 
kemikalier samt föroreningar och kontaminering av luft, vatten och mark. 

 

 

3.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier  

- I stort samtliga strategier kopplade till visionen har koppling till målet 

 

Styrande dokument 

- Folkhälsoprogram, kopplingarna till folkhälsa är många.  
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4 GOD UTBILDNING FÖR ALLA 

Säkerställa en inkluderande och jämlik utbildning av god kvalitet och främja livslångt lärande för alla. 

 

4.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige har ett väl utbyggt utbildningssystem med avgiftsfri utbildning, en hög 
utbildningsnivå, en stark folkbildning och tradition av vad som brukar kallas livslångt 
lärande. Utmaningar för att främja målet ännu bättre är främst kopplade till skillnader i 
resultat – mellan flickor och pojkar samt beroende på socioekonomiska faktorer. 

 

4.2 HÖGANÄS 

Förutsättningarna i Höganäs är goda. Utbildning är ett av kommunens främsta områden där 
vi placeras högt i mätningar och jämförelser nationellt. 

Ledorden Hela barnet hela vägen visar vägen inom utbildningen i ett 1-20 års perspektiv. 

Andelen inskrivna barn i förskolan ökar över tid vilket är en god förutsättning för en lyckad 
skolutbildning. Medvetet arbete för att främja god hälsa, hög närvaro, tillgängliga lärmiljöer 
och delaktighet är några exempel som främjar goda resultat i alla skolformer. Läsa-räkna 
skriva garantin ger eleven rätt till tidiga stödinsatser med målet att fler elever når en 
fullständig utbildning. Samarbetet med näringsliv och högskolor/universitet ökar värdet i 
våra utbildningar. Ett fortsatt arbete för en hög nivå med andel legitimerade lärare är 
väsentligt då detta bidrar till en framgångsrik undervisning för hela barnet hela vägen. 

 

Höganäs driver också vuxenutbildningar genom Utvecklingscentrum.  

 

Höganäs ansvarar för kommunala förskolor, skolor och gymnasium och har även viss 
rådighet över arbetsmarknadsfrågor och vuxenutbildning. Därmed har kommunen ett gott 
utgångsläge i det fortsatta arbetet med detta mål.  

 

4.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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4.2.2  RELEVANTA DELMÅL 

4.1 Senast 2030 säkerställa att alla flickor och pojkar fullbordar avgiftsfri och likvärdig 
grundskole- och gymnasieutbildning av god kvalitet som leder till relevanta och 
ändamålsenliga kunskaper. 

4.2 Senast 2030 säkerställa att alla flickor och pojkar har tillgång till förskola av god 
kvalitet som ger omvårdnad och förbereder dem för att börja grundskolan.  

4.3 Senast 2030 säkerställa alla kvinnor och män lika tillgång till yrkesutbildning och 
eftergymnasial utbildning, inklusive högskoleutbildning, av god kvalitet till en överkomlig 
kostnad. 

4.4 Till 2030 väsentligen öka det antal ungdomar och vuxna som har relevanta 
färdigheter, däribland tekniska färdigheter och yrkeskunnande, för sysselsättning, anständigt 
arbete och entreprenörskap. 

4.5 Senast 2030 avskaffa skillnaderna mellan könen inom utbildningsområdet och 
säkerställa lika tillgång till utbildning och yrkesutbildning på alla nivåer för utsatta personer, 
inklusive personer med funktionsnedsättning, ursprungsfolk och barn som lever under 
utsatta förhållanden. 

4.6 Senast 2030 säkerställa att alla ungdomar och en väsentlig andel av alla vuxna – 
både män och kvinnor – lär sig läsa, skriva och räkna. 

4.7 Senast 2030 säkerställa att alla studerande får de kunskaper och färdigheter som 
behövs för att främja en hållbar utveckling, bland annat genom utbildning för hållbar 
utveckling och hållbara livsstilar, mänskliga rättigheter, jämställdhet, främjande av en kultur 
av fred, icke-våld och globalt medborgarskap samt värdesättande av kulturell mångfald och 
kulturens bidrag till hållbar utveckling. 

4.a Bygga och förbättra utbildningsmiljöer som är anpassade för barn och personer 
med funktionsnedsättning, samt tar hänsyn till jämställdhetsaspekter och därmed erbjuder 
en trygg, fredlig, inkluderande och ändamålsenlig lärandemiljö för alla.  

 

4.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Stärk skolans bredd och spets 
- Stärkt social hållbarhet. 

- Arbetsgivarperspektiv.  

- Hela barnet, hela vägen 

Styrande dokument 

- Mål för skola och utbildningsförvaltning 
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5 JÄMSTÄLLDHET 

Uppnå jämställdhet, och alla kvinnor och flickors egenmakt. 

 

5.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige ligger i framkant i arbetet med jämställdhet och placerar sig högt i internationella 
jämförelser. Trots det finns det utrymme för förbättring innan jämställdhet uppnåtts i 
Sverige. Utmaningarna som finns nationellt är mäns våld mot kvinnor, löne- och 
hälsoskillnader mellan könen, kunskapsskillnader mellan flickor och pojkar och ojämn 
fördelning av obetald omsorg och hushållsarbete samt andel kvinnor i chefsposition. 

 

5.2 HÖGANÄS 

I Höganäs hanteras jämställdhetsfrågor bland annat på socialförvaltningen till exempel 
genom kvinnofridssamordnare. Inom förskola och skola är värdegrundsarbete och 
demokratiuppdrag prioriterade områden. 

 

Höganäs har genom det kommunala uppdraget ansvar att tillhandahålla offentlig service 
som främjar jämställdhet.  

 

Utifrån ett arbetsgivarperspektiv har kommunen stor rådighet över löneskillnader 
och diskriminering. Kommunen har stor rådighet över kvinnors möjlighet till 
deltagande i politiska och offentliga beslut. 

 

5.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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5.2.2 RELEVANTA DELMÅL  

5.1 Avskaffa alla former av diskriminering av alla kvinnor och flickor överallt.  

5.2 Avskaffa alla former av våld mot alla kvinnor och flickor i det offentliga och 
privata rummet, inklusive människohandel, sexuellt utnyttjande och andra typer av 
exploatering. 

5.3 Avskaffa alla skadliga sedvänjor, såsom barnäktenskap, tidiga äktenskap och 
tvångsäktenskap samt kvinnlig könsstympning. 

5.4 Erkänna och värdesätta obetalt omsorgs- och hushållsarbete genom att 
tillhandahålla offentliga tjänster, infrastruktur och socialt skydd samt genom att främja delat 
ansvar inom hushållet och familjen, i enlighet med vad som är nationellt lämpligt. 

5.5 Tillförsäkra kvinnor fullt och faktiskt deltagande och lika möjligheter till ledarskap 
på alla beslutsnivåer i det politiska, ekonomiska och offentliga livet. 

5.6 Säkerställa allmän tillgång till sexuell och reproduktiv hälsa och reproduktiva 
rättigheter i enlighet med överenskommelserna i handlingsprogrammet från den 
internationella konferensen om befolkning och utveckling, Pekingplattformen samt 
slutdokumenten från respektive översynskonferenser 

5.b Öka användningen av gynnsam teknik, i synnerhet informations- och 
kommunikationsteknik, för att främja kvinnors egenmakt.  

5.c Anta och stärka välgrundad politik och genomförbar lagstiftning för att främja 

jämställdhet och öka alla kvinnors och flickors egenmakt på alla nivåer. 

 

5.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier: 

- Arbetsgivare i framkant 
- Stärk skolans bredd och spets. 
- Arbetsgivare i framkant 
- Långsiktigt hållbart Höganäs: 

o Stärkt social hållbarhet 

 

Andra åtgärder 

- Aktiva åtgärder för jämställdhet för kommunens anställda, ex löneöversyn, 
lönekartläggning. 
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6 RENT VATTEN OCH SANITET 

Säkerställa tillgången till, och en hållbar förvaltning av vatten och sanitet för alla. 

 

6.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige har goda förutsättningar för att leverera säkert och ekonomiskt överkomligt 
dricksvatten till invånare. Internationellt sett ligger Sverige långt framme. Både avseende 
vattenproduktion och sanitet. Vattentillgången säkras genom ansvarsfull förvaltning och 
vattenförsörjningsplaner på flera nivåer i samhället. 

 

6.2 HÖGANÄS 

Höganäs får dricksvatten från sjön Bolmen, en ytvattentäkt som nyttjas av många skånska 
kommuner genom samverkan i Sydvatten.  

Höganäs arbetar aktivt för återföring av näringsämnen, avloppsslammet från reningsverket 
är REVAQ certifierat. 

Genom sitt uppdrag att leverera dricksvatten och rena avloppsvatten har Höganäs 
stor rådighet över flera delar av det här målet. Kommunen har dock mycket liten 
rådighet över dricksvattenkvalitet hos fastigheter med egen brunn. 

Kommunen kan inte fullt ut styra över de utsläpp som förorenar råvattnet och inte heller till 
fullo råda över att skydda potentiella råvattenförekomster. 

Delmålet att skydda och återställa vattenrelaterade ekosystem är beroende av att både 
statliga och privata initiativ och rådigheten för kommunen är begränsad. 

 

6.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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6.2.2 RELEVANTA DELMÅL 

6.1 Senast 2030 uppnå allmän och rättvis tillgång till säkert och ekonomiskt 
överkomligt dricksvatten för alla.  

6.2 Senast 2030 säkerställa att alla har tillgång till fullgod och rättvis sanitet och hygien 
och att ingen behöver uträtta sina behov utomhus. Särskild uppmärksamhet bör ägnas åt 
behoven hos kvinnor och flickor samt människor i utsatta situationer. 

6.3 Till 2030 förbättra vattenkvaliteten genom att minska föroreningar, stoppa 
dumpning och minimera utsläpp av farliga kemikalier och material, halvera andelen 
obehandlat avloppsvatten och väsentligt öka återvinningen och en säker återanvändning 
globalt.  

6.4 Till 2030 väsentligt effektivisera vattenanvändningen inom alla sektorer samt 
säkerställa hållbara uttag och en hållbar försörjning med sötvatten för att angripa 
vattenbristen och väsentligt minska det antal människor som lider av vattenbrist. 

6.5 Senast 2030 genomföra en integrerad förvaltning av vattenresurser på alla nivåer, 
när så är lämpligt genom gränsöverskridande samarbete. 

6.6 Senast 2020 skydda och återställa de vattenrelaterade ekosystemen, däribland berg, 
skogar, våtmarker, floder, akviferer och sjöar. 

 

 

6.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

 

 

Strategier:  

- Långsiktigt hållbart Höganäs 
o Förverkliga miljömässig hållbarhet 

Styrande dokument: 

- Miljöprogram 2015-2025, målområde mark vatten och natur hanterar 
näringsbelastning på vattenförekomster, ekosystemtjänster. 

- Kommunens vattenförsörjningsplan hanterar en hållbar förvaltning av kommunens 
vattenförsörjning.  

- Avfallsplanen hanterar frågor kopplat till avloppsslam och återföring av 
näringsämnen. 
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7 HÅLLBAR ENERGI FÖR ALLA 

Säkerställa tillgång till ekonomiskt överkomlig, tillförlitlig, hållbar och modern energi för alla. 

 

7.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige har goda förutsättningar med en stor andel fossilfri elproduktion och moderna 

energitjänster. Leveranssäkerheten behöver bibehållas i samband med övergången till mer 
variabla energikällor som sol och vind. 

 

7.2 HÖGANÄS 

Den största utmaningen nationellt är att ställa om transportsektorn till fossilfria drivmedel. 
Även för Höganäs är transporter en väsentlig utmaning.   

 

Höganäs har idag en fjärrvärmeproduktion som är baserad på spillvärme från industri. I 
kommunen finns vindkraftverk och lokal solel där utbyggnaden av solel pågår. Biogas som 
produceras från avloppsreningsverket nyttjas i lokala industriprocesser. 

Arbete med hållbar mobilitet och att ställa om transportsektorn pågår.  

Kommunens egna fordon består till stor del av fordon med förnybart bränsle. 

Kommunen arbetar aktivt med att energieffektivisera kommunkoncernens fastigheter.  

 

Höganäs äger det lokala elnätet, energiproduktion, fjärrvärmenät och en väsentlig 
andel bostäder och andra fastigheter i kommunen så bedöms rådigheten och 
möjligheten att påverka måluppfyllelse på lokal nivå som ganska stor. Genom energi- 
och klimatrådgivning och solkarta för utbyggnad av solceller hjälper vi invånare att skapa en 
hållbar energianvändning.  

 

Elnäten är sammanbyggda såväl nationellt som internationellt och energiområdet är starkt 
beroende av styrning på EU nivå. Rådigheten över energianvändning inom transportsektorn 
är begränsad, men kommunen kan styra över kommunkoncernens transporter, såväl egna 
som inköpta. Men transportarbetet i kommunens geografiska område hanteras på nationell 
nivå i huvudsak. 

 

7.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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7.2.2 RELEVANTA DELMÅL 

7.1 Senast 2030 säkerställa allmän tillgång till ekonomiskt överkomliga, tillförlitliga och 
moderna energitjänster. 

7.2 Till 2030 väsentligen öka andelen förnybar energi i den globala energimixen. 

7.3 Till 2030 fördubbla den globala förbättringstakten vad gäller energieffektivitet. 

 

7.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Förbättra kommunikationerna 

- Långsiktigt hållbart Höganäs. 

 

Styrande dokument: 

- Miljöprogram. Målområdena Energi och klimat samt transporter  

- Trafikstrategi 

- Översiktsplan. 
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8 ANSTÄNDIGA ARBETSVILLKOR OCH 

EKONOMISK TILLVÄXT 

Verka för varaktig, inkluderande och hållbar ekonomisk tillväxt, full och produktiv sysselsättning med 
anständiga arbetsvillkor för alla. 

 

8.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige har en god ekonomisk utveckling och minskande arbetslöshet. Precis som på flera 
andra globala mål är utmaningen i vår kontext snarare att den goda utvecklingen inte 
kommer alla till del.  

 

8.2 HÖGANÄS 

I Höganäs i förutsättningarna goda ur ett nationellt perspektiv, med en god ekonomisk 
utveckling och låg arbetslöshet. Höganäs rådighet är stor avseende rollen som 
arbetsgivare med ansvar för anställdas arbetsvillkor, genom krav i upphandlingar 
finns också påverkansmöjlighet. Kommunen har ganska stor rådighet över 
sysselsättning för utsatta grupper genom ansvar för vuxenutbildning, 
arbetsmarknadsinsatser. Kommunen arbetar också aktivt med sommarjobb, 
praktikplatser och arbetsplatsträning inom egen verksamhet.  

 

8.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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8.2.2 RELEVANTA DELMÅL  

8.2 Uppnå högre ekonomisk produktivitet genom diversifiering, teknisk uppgradering 
och innovation, bland annat genom att fokusera på sektorer med högt förädlingsvärde och 
hög arbetsintensitet. 

8.3 Främja utvecklingsinriktad politik som stödjer produktiv verksamhet, skapande av 
anständiga arbetstillfällen, företagande, kreativitet och innovation samt uppmuntra att 
mikroföretag liksom små och medelstora företag växer och blir en del av den formella 
ekonomin, bland annat genom tillgång till finansiella tjänster. 

8.4 Fram till 2030 successivt förbättra den globala resurseffektiviteten i konsumtionen 
och produktionen samt sträva efter att bryta sambandet mellan ekonomisk tillväxt och 
miljöförstöring, i enlighet med det tioåriga ramverket för hållbar konsumtion och 
produktion.  

8.5 Senast 2030 uppnå full och produktiv sysselsättning med anständiga arbetsvillkor 
för alla kvinnor och män, inklusive ungdomar och personer med funktionsnedsättning, samt 
lika lön för likvärdigt arbete. 

8.6 Till 2020 väsentligt minska den andel ungdomar som varken arbetar eller studerar. 

8.7 Vidta omedelbara och effektiva åtgärder för att avskaffa tvångsarbete, modernt 
slaveri och människohandel och säkra att de värsta formerna av barnarbete, inklusive 
rekrytering och användning av barnsoldater, förbjuds och upphör. Avskaffa alla former av 
barnarbete senast 2025. 

8.8 Skydda arbetstagarnas rättigheter och främja en trygg och säker arbetsmiljö för alla 
arbetstagare, inklusive arbetskraftsinvandrare, i synnerhet kvinnliga migranter, och 
människor i otrygga anställningar.  

8.9 Senast 2030 utarbeta och genomföra politik för hållbar turism som skapar 
arbetstillfällen och främjar lokal kultur och lokala produkter. 

 

8.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Förenkla för företag 

- Växla upp upplevelsenäringen 

- Arbetsgivare i framkant,  

- Långsiktigt hållbart Höganäs 

o Förverkliga miljömässig hållbarhet 

o Stärkt social hållbarhet 

 

Styrande dokument 

- Miljöprogram, målområde hållbar konsumtion och mål om hållbarhetskrav i 
upphandlingar. 

- Heltidsresan.  

Andra åtgärder 

- Uppstart av mentorsprogram för gymnasielever 

- Heltid som norm – ett projekt för att öka sysselsättningsgraden i kommunen. 
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9 HÅLLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER OCH 

INFRASTRUKTUR. 

Bygga upp en motståndskraftig infrastruktur, verka för en inkluderande och hållbar industrialisering samt 
främja innovation. 

 

9.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige har en väl utvecklad infrastruktur och en industri som arbetar aktivt för att bli 
hållbar. Utmaningar för Sverige handlar om att tillvarata digitaliseringens möjligheter, att 
modernisera och utveckla transportinfrastrukturen, övergång till en cirkulär och biobaserad 
ekonomi och ökad resurseffektivitet och miljöhänsyn i produktionen. Samverkan över 
sektorsgränser för att lösa komplexa samhällsutmaningar är också avgörande.  

 

9.2 HÖGANÄS 

Höganäs är framstående vad gäller industri och innovationer med ett stort bolag som är 
världsledande inom sitt område och arbetar intensivt för att ställa om en energiintensiv 
produktion till förnyelsebara källor.  

Höganäs är framstående nationellt med en full utbyggnad av fiberanslutningar i hela 
kommunen, kommunkoncernen arbetar aktivt med digitaliseringens möjligheter, såväl med 
digitala tvillingar i samhällsplaneringen som inom skolan och omsorgen. 

Genom framstående företag och en aktiv samverkan mellan kommun och näringsliv är 
innovationsgraden förhållandevis hög i kommunen. 

 

9.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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9.2.2 RELEVANTA DELMÅL:  

9.1 Bygga ut tillförlitlig, hållbar och motståndskraftig infrastruktur av hög kvalitet, 
inklusive regional och gränsöverskridande infrastruktur, för att stödja ekonomisk utveckling 
och människors välbefinnande, med fokus på ekonomiskt överkomlig och rättvis tillgång för 
alla.  

9.2 Verka för en inkluderande och hållbar industrialisering. Till 2030 avsevärt öka 
industrins andel av sysselsättning och BNP, i enlighet med nationella förhållanden, och 
fördubbla denna andel i de minst utvecklade länderna. 

9.3 Öka tillgången för småskaliga industriföretag och andra företag, i synnerhet i 
utvecklingsländerna, till finansiella tjänster, inklusive överkomliga krediter, samt deras 
integrering i värdekedjor och marknader. 

9.4 Till 2030 rusta upp infrastrukturen och anpassa industrin för att göra dem hållbara, 
med effektivare resursanvändning och fler rena och miljövänliga tekniker och 
industriprocesser. Alla länder vidtar åtgärder i enlighet med sina respektive förutsättningar. 

9.5 Förbättra den vetenskapliga forskningen och industrisektorernas tekniska kapacitet 
i alla länder, i synnerhet utvecklingsländerna, bland annat genom att till 2030 uppmuntra 
innovation och väsentligt öka det antal personer som arbetar med forskning och utveckling 
per 1 miljon människor liksom de offentliga och privata utgifterna för forskning och 
utveckling. 

9.c Väsentligt öka tillgången till informations- och kommunikationsteknik samt 
eftersträva allmän och ekonomiskt överkomlig tillgång till internet i de minst utvecklade 
länderna senast 2020.  

 

9.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

Samtliga strategier är berörda. Två viktiga strategier är: 

- Förenkla för företag 

- Förbättra kommunikationerna 

 

Styrande dokument 

- Trafikstrategi 

- Översiktsplan 

- Miljöprogram, målområde energi och klimat. 
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10  MINSKAD OJÄMLIKHET 

Minska ojämlikheten inom och mellan länder. 

 

10.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige är ett av de mest jämlika länderna i världen, men även det land inom OECD där den 
ekonomiska ojämlikheten ökar allra mest (om än från låga nivåer). 

 

10.2 HÖGANÄS 

Kommunens kärnverksamheter utgör en stor del av människors liv. Det ligger i 
verksamheternas uppdrag att arbeta med ickediskriminering och de har också stor möjlighet 
att kompensera för ojämlika livsvillkor i syfte att uppnå ökad jämlikhet. Förskolan och 
skolans värdgrundsuppdrag är betydelsefullt.  Genom kommunens stadsplanering, 
fritidsutbud och stödjande miljöer för hälsa främjas målet. 

Höganäs har rådighet över möjligheten för alla människor att delta i politiska beslut 
på lokal nivå. Kommunen har även rådighet över diskriminering och osakliga 
löneskillnader ur ett arbetsgivarperspektiv och i viss mån genom upphandlingar. 

Kommunen har en viktig men begränsad rådighet kring migration då det i huvudsak 
är ett nationellt ansvar. 

 

10.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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10.2.2 RELEVANTA DELMÅL:  

10.1 Till 2030 successivt uppnå och upprätthålla en inkomsttillväxt högre än det 
nationella genomsnittet för de 40 procent av befolkningen som har lägst inkomst. 

10.2 Till 2030 möjliggöra och verka för att alla människor, oavsett ålder, kön, 
funktionsnedsättning, ras, etnicitet, ursprung, religion eller ekonomisk eller annan ställning, 
blir inkluderade i det sociala, ekonomiska och politiska livet.  

10.3 Säkerställa lika möjligheter och minska förekomsten av ojämlika utfall, bland 
annat genom att avskaffa diskriminerande lagstiftning, politik och praxis och främja 
lagstiftning, politik och åtgärder av lämpligt slag i detta hänseende.  

10.4 Besluta om politik, särskilt finans-, löne- och socialskyddspolitik, och successivt 
uppnå ökad jämlikhet. 

10.7 Underlätta en ordnad, säker, reglerad och ansvarsfull migration och rörlighet av 
personer, inklusive genom planerad och väl fungerande migrationspolitik. 

 

10.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Långsiktigt hållbart Höganäs 

o Stärkt social hållbarhet 

- Växla upp upplevelsenäringen 

- Utveckla dialog och service 

- Stärk skolans bredd och spets.   

 

Styrande dokument  

- Tillgänglighetsplan 

- Kultur- och fritidspolitiskt program. 

 

Andra åtgärder: Allmännyttan har en viktig roll. Exempelvis får Tornlyckeskolan större 
budget för att hantera ojämlikheter. Kommunen som arbetsgivare och lönerevisioner, med 
lönekartläggning. 
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11 HÅLLBARA STÄDER OCH SAMHÄLLEN 

Göra städer och bosättningar inkluderande, säkra, motståndskraftiga och hållbara. 

11.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

I Sverige finns en utbredd ambition att bygga ett hållbart samhälle och det är prioriterat på 
såväl nationell som regional och lokal nivå.  

Men både lokalt och nationellt står vi inför en del utmaningar. Till exempel 
bostadssegregation, bostadsbrist och ökad skuldsättning. 

I ett globalt perspektiv är Sveriges städer små och har en relativt stor motståndskraft men 
städers miljö- och klimatpåverkan och deras begränsade resiliens behöver hanteras. 

 

11.2 HÖGANÄS 

Kommunernas planmonopol ger en stor rådighet över hur städer och samhällen 
utformas, utifrån såväl miljömässig som social hållbarhet. Genom renhållningsansvaret 
har kommunen goda möjligheter att påverka omhändertagande av avfall. Kommunen äger 
och förvaltar flera kulturarv. Men för alla områden påverkas kommunen i hög grad av 
styrning på regional och nationell nivå. 

 

11.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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11.2.2 RELEVANTA DELMÅL:  

11.1 Senast 2030 säkerställa tillgång för alla till fullgoda, säkra och ekonomiskt 
överkomliga bostäder och grundläggande tjänster samt rusta upp slumområden. 

11.2 Senast 2030 tillhandahålla tillgång till säkra, ekonomiskt överkomliga, tillgängliga 
och hållbara transportsystem för alla. Förbättra trafiksäkerheten, särskilt genom att bygga ut 
kollektivtrafiken, med särskild uppmärksamhet på behoven hos människor i utsatta 
situationer, kvinnor, barn, personer med funktionsnedsättning samt äldre personer. 

11.3 Till 2030 verka för en inkluderande och hållbar urbanisering samt förbättra 
kapaciteten för deltagandebaserad, integrerad och hållbar planering och förvaltning av 
bosättningar i alla länder. 

11.4 Stärka insatserna för att skydda och trygga världens kultur- och naturarv.  

11.5 Till 2030 väsentligt minska antalet dödsfall och antalet människor som drabbas av 
katastrofer, inklusive vattenrelaterade katastrofer. Även tillse att de direkta ekonomiska 
förlusterna till följd av sådana katastrofer, i form av lägre global BNP, minskar väsentligt. 
Särskilt fokus bör ligga på att skydda de fattiga och människor i utsatta situationer. 

11.6 Till 2030 minska städernas negativa miljöpåverkan per person, bland annat genom 
att ägna särskild uppmärksamhet åt luftkvalitet samt hantering av kommunalt och annat 
avfall. 

11.7 Senast 2030 tillhandahålla universell tillgång till säkra, inkluderande och 
tillgängliga grönområden och offentliga platser, i synnerhet för kvinnor och barn, äldre 
personer och personer med funktionsnedsättning. 

11.a Främja positiva ekonomiska, sociala och miljömässiga kopplingar mellan 
stadsområden, stadsnära områden och landsbygdsområden genom att stärka den nationella 
och regionala utvecklingsplaneringen. 

11.b Till 2020 väsentligen öka det antal städer och samhällen som antar och genomför 
integrerade strategier och planer för inkludering, resurseffektivitet, begränsning av och 
anpassning till klimatförändringarna och motståndskraft mot katastrofer samt utveckla och 
genomföra, i linje med Sendai-ramverket för katastrofriskreducering 2015–2030, en samlad 
katastrofriskhantering på alla nivåer. 

 

11.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Långsiktigt hållbart Höganäs 

o Stärkt social hållbarhet, Förverkliga miljömässig hållbarhet 

- Förbättra kommunikationerna. 

Styrdokument 

- Översiktsplan och underliggande stödstruktur 

- Kustförvaltningsplan 

- Naturvårdsplan. 

- Miljöprogram 

- Avfallsplan 

 

Andra åtgärder: Allmännyttan har en viktig roll. Exempelvis ”affordable housing”. 
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12  HÅLLBAR KONSUMTION OCH PRODUKTION 

Säkerställa hållbara konsumtions- och produktionsmönster. 

 

12.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sveriges goda ekonomi och höga inkomster hos invånare leder till en ohållbar konsumtion. I 
den nationella handlingsplanen identifieras detta mål som det där Sverige har den största 
utmaningen och utmaningen är motsvarande i andra välfärdsstater. Mycket av det som 
konsumeras i Sverige är producerat i andra länder vilket leder till utsläpp och föroreningar 
där. 

Samhället behöver ställa om från linjär till cirkulär ekonomi vilket är en stor och långsiktig 
utmaning.  

 

12.2 HÖGANÄS 

Höganäs har identifierat utmaningarna och är framstående inom ett par områden av det 
globala målet. Höganäshem driver exempelvis projekt för ökad avfallssortering i 
flerfamiljsfastigheter och kommunen arbetar aktivt med matsvinn och miljöpåverkan från 
livsmedel. 

 

Höganäs är en betydande konsument av varor och tjänster. I kommunens verksamheter 
används bygg- och anläggningsmaterial, kemikalier och mycket mera. Genom krav i de 
upphandlingar som kommunen gör kan en väsentlig effekt uppnås.  

Men målet omfattar all konsumtion som samhället genererar och det är såväl privatpersoner, 
näringsliv och kommuner och regioner som behöver förändra konsumtionsmönster. 
Kommunen har en viktig men begränsad rådighet över målet. 

 

12.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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12.2.2 RELEVANTA DELMÅL:  

12.1 Genomföra det tioåriga ramverket för hållbara konsumtions- och 
produktionsmönster. Alla länder vidtar åtgärder, med de utvecklade länderna i täten och 
med hänsyn tagen till utvecklingsländernas utveckling och förutsättningar.  

12.2 Senast 2030 uppnå en hållbar förvaltning och ett effektivt nyttjande av 
naturresurser. 

12.3 Till 2030, halvera det globala matsvinnet per person i butik- och konsumentledet, 
och minska matsvinnet längs hela livsmedelskedjan, även förlusterna efter skörd. 

12.4 Senast 2020 uppnå miljövänlig hantering av kemikalier och alla typer av avfall 
under hela deras livscykel, i enlighet med överenskomna internationella ramverket, samt 
avsevärt minska utsläppen av dem i luft, vatten och mark i syfte att minimera deras negativa 
konsekvenser för människors hälsa och miljön. 

12.5 Till 2030 väsentligt minska mängden avfall genom åtgärder för att förebygga, 
minska, återanvända och återvinna avfall. 

12.6 Uppmuntra företag, särskilt stora och multinationella företag, att införa hållbara 
metoder och att integrera hållbarhetsinformation i sin rapporteringscykel. 

12.7 Främja hållbara offentliga upphandlingsmetoder, i enlighet med nationell politik 
och nationella prioriteringar. 

12.8 Senast 2030 säkerställa att människor överallt har den information och 
medvetenhet som behövs för en hållbar utveckling och livsstilar i harmoni med naturen. 

12.b Utveckla och genomföra verktyg för att övervaka hur en hållbar utveckling 
påverkar en hållbar turism som skapar arbetstillfällen och främjar lokal kultur och lokala 
produkter. 

 

12.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Växla upp upplevelsenäringen 
- Förenkla för företag 
- Långsiktigt hållbart Höganäs 

o Förverkliga miljömässig hållbarhet. 

Styrdokument 

- Miljöprogram, målområde hållbar konsumtion. 

 

Andra åtgärder: Näringslivsåtgärder. 
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13  BEKÄMPA KLIMATFÖRÄNDRINGEN 

Vidta omedelbara åtgärder för att bekämpa klimatförändringarna och dess konsekvenser. 

 

13.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige har relativt låga utsläpp om man ser till det geografiska området men vi vet också att 
vår konsumtion leder till stora utsläpp i andra länder vid produktion och transport. 

På en internationell nivå handlar målet om att uppnå Parisavtalets mål. På nationell nivå har 
Sverige att ett klimatmål som syftar till att vi ska bidra till det internationella målet. Lokalt i 
Höganäs finns mål antaget om att bidra till att uppfylla det nationella målet, även om 
tidshorisonten i Höganäs mål är kortare. 

 

13.2 HÖGANÄS 

Höganäs är utsatt för risker kopplade till klimatförändringarna. Höjd havsnivå och ökad risk 
för översvämningar är två uppenbara risker som påverkar många invånare och ekosystemet i 
kommunen. Klimatanpassning hanterats i huvudsak i kommunens översiktsplan och övrig 
fysisk planering. 

 

Rådigheten för Höganäs kommun är väsentlig, men begränsad. Utsläppskällorna 
som påverkar klimat är otroligt många och utsläppen sker globalt över stora delar av jorden. 
Utsläppen i Höganäs har kommunen viss rådighet över då kommunen planerar hur 
utvecklingen ska ske framöver. Utsläpp från kommunens egna verksamheter kan emellertid 
påverkas i hög utsträckning. Kommunens verksamheter ger upphov till klimatpåverkan vid 
egna transporter, entreprenader, byggnation av lokaler och bostäder, avfallshantering samt 
inköp. I Höganäs finns mål på flera områden som ger upphov till klimatpåverkan såsom 
transporter och uppvärmning av fastigheter (som idag sker med fossilfria källor). 
Kommunens bilar använder i stor utsträckning fossilfria bränslen och den elenergi som 
kommunen köper in kommer från fossilfria källor. 

 

Gällande klimatanpassning är rådigheten större även om det är ett komplicerat område då 
den nationella styrningen är svag. Lokal klimatanpassning måste ske i ett regionalt och 
nationellt perspektiv, utifrån gemensamma nationella målsättningar, som inte finns 
framtagna ännu. 

 

13.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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13.2.2 RELEVANTA DELMÅL:  

13.1 Stärka motståndskraften mot och förmågan till anpassning till klimatrelaterade 
faror och naturkatastrofer i alla länder. 

13.2 Integrera klimatåtgärder i politik, strategier och planering på nationell nivå. 

13.3 Förbättra utbildningen, medvetenheten och den mänskliga och institutionella 
kapaciteten vad gäller begränsning av klimatförändringarna, klimatanpassning, begränsning 
av klimatförändringarnas konsekvenser samt tidig varning. 

 

13.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Långsiktigt hållbart Höganäs 

o Förverkliga miljömässig hållbarhet 

Styrdokument  

- Översiktsplan 

- Kustförvaltningsplan 

- Miljöprogram – målområde klimat och energi, men även övriga målområden som 
riktas mot minskad klimatpåverkan. 
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14  HAV OCH MARINA RESURSER 

Bevara och nyttja haven och de marina resurserna på ett hållbart sätt för en hållbar utveckling. 

 

14.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Det är en utmaning att långsiktigt bevara och nyttja haven. Sverige har problem med 
havsbottendöd, miljögifter och plaster, exploatering av kustnära vatten, fiske och -
fiskerimetoder samt att klimatförändringarna är ett hot mot haven. 

 

14.2 HÖGANÄS 

Problematiken skiljer sig något mellan Östersjön och Västerhavet till exempel gällande 
bottendöd. Haven runt Höganäs har utmaningar som relaterar till näringsbelastning från ett 
intensivt jordbruk på land vilket medför syrefria bottnar och begränsad biologisk mångfald. 

Höganäs kommun har en stor andel skyddad natur (46%) där stora delar av havet har olika 
områdesskydd. Det gör att kommunen bidrar föredömligt till delmål 14.2 samt 14.5.  

I egenskap av kustnära kommun är Höganäs utveckling och exploatering av stor vikt för 
havet. Kommunen har möjlighet att lokalt skydda områden som kustnära grunda vatten och 
att restaurera kustnära ekosystem. Lokala utsläpp av näringsämnen och gifter är viktiga och 
kan påverkas genom krav på hur den egna verksamheten bedrivs men också i vissa fall på 
andra verksamheter genom upphandling eller genom tillsyn och kontroll. Staden kan också 
som organisation vara en god förebild samt har möjlighet att påverka invånare och besökare. 
Men mycket måste också ske på nationell och internationell nivå till exempel gällande fiske 
och maritimt skräp. 

14.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 

Nyckeltal saknas för detta mål. 
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14.2.2 RELEVANTA DELMÅL:  

         14.1 Till 2025 förebygga och avsevärt minska alla slags föroreningar i havet, i 
synnerhet från landbaserad verksamhet, inklusive marint skräp och tillförsel av 
näringsämnen. 

14.2 Senast 2020 förvalta och skydda marina och kustnära ekosystem på ett hållbart 
sätt för att undvika betydande negativa konsekvenser, bland annat genom att stärka deras 
motståndskraft, samt vidta åtgärder för att återställa dem i syfte att uppnå friska och 
produktiva hav.  

14.3 Minimera och åtgärda med havsförsurningens konsekvenser, bland annat genom 
ökat vetenskapligt samarbete på alla nivåer. 

14.5 Senast 2020 skydda minst 10 procent av kust- och havsområdena, i 
överensstämmelse med nationell och internationell rätt och på grundval av bästa tillgängliga 
vetenskapliga rön. 

14.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Långsiktigt hållbart Höganäs 
o Förverkliga miljömässig hållbarhet 

Styrdokument 

- Avfallsplan med mål kring nedskräpning 
- Naturvårdsplan 
- Översiktsplan 
- Miljöprogram  
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15  EKOSYSTEM OCH BIOLOGISK MÅNGFALD 

Skydda, återställa och främja ett hållbart nyttjande av landbaserade ekosystem, hållbart bruka skogar, 
bekämpa ökenspridning, hejda och vrida tillbaka markförstöringen samt hejda förlusten av biologisk 
mångfald. 

 

15.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Att återställa ekosystem till 2020 är en tuff målsättning. Ett långsiktigt bevarande och 
nyttjande av ekosystemen med dess biologiska mångfald är en utmaning för Sverige. 

 

15.2 HÖGANÄS 

I Höganäs finns många typer av skyddsvärd natur som kräver ett aktivt arbete för att stärka 
den biologiska mångfalden och ekosystemen i kommunen. 

Sedan 2019 omfattas stora delar av kommunens havsområde av områdesskydd. Det medför 
att vi har en av de största andelarna skyddad natur i landet. 

 Att planera och sköta kommunen på ett hållbart sätt innebär att värna om naturområden, 
både till havs och på land, och att gynna den biologiska mångfalden. I kommunens 
naturvårdsplan finns nuläge, mål och åtgärder för att utveckla naturvärden i kommunen. 

Vi har nyttjat mark- och vattenresurser med fokus på de ekosystemtjänster som är mest 
synliga som frukter, grödor och trävirke. Brist på helhetsperspektiv har medfört en negativ 
utveckling för det som kallas biologisk mångfald. Att utveckla ekosystemtjänster som finns i 
Höganäs är komplext, men när vi lyfter det i samhällsplaneringen tar vi steg i rätt riktning. 

 

I Naturvårdsplanen redovisas riktlinjer om hur kommunen ska värna och stärkta 
naturmiljön i kommunen. Kommunen ska: 

- uppmärksamma grönområdenas betydelse för folkhälsan i den fysiska planeringen, 
vid exploatering och vid drift och underhåll av kommunala fastigheter inklusive 
kommunala bolag 

- på egen mark förvalta och i planarbetet skydda naturområden på ett sätt som ökar 
eller bibehåller de biologiska, sociala och kulturella värdena 

- upprätta kommunala naturreservat 

- ha god kunskap om kommunens växt- och djurarter 

- medverka i skyddet och vården av naturmiljöer på sådant sätt att rödlistade eller 
andra för naturvården viktiga arter fortlevnad garanteras 

- skapa nya naturmiljöer där så ges möjlighet, ex. vid exploatering och vägbyggen 

- höja kunskapsnivån hos allmänhet, politiker och tjänstemän om naturen i 
kommunen, dess värde och behov av skötsel och skydd. Kunskap ger engagemang. 

- kompensera för intrång i grönområden vid exploatering på ett sådant sätt att 
naturvärdena inte minskar, deras förutsättningar ska istället stärkas.  

- aktivt samverka med enskilda, staten, myndigheter och andra i frågor om 
markskötsel i syfte att bevaka och bidra till naturvårdsnyttan. 

- bekämpa invasiva arter 
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15.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 

 
 

15.2.2 RELEVANTA DELMÅL: 

 15.1 Till 2020 bevara, återställa och hållbart använda ekosystem på land och i 
sötvatten och deras ekosystemtjänster, särskilt skogar, våtmarker, berg och torra områden, i 
enlighet med de skyldigheter som anges i internationella överenskommelser. 

15.2 Till 2020 främja genomförandet av hållbart brukande av alla typer av skogar, 
stoppa avskogningen, återställa utarmade skogar och kraftigt öka nybeskogningen och 
återbeskogningen i hela världen. 

15.5 Vidta omedelbara och betydande åtgärder för att minska förstörelsen av naturliga 
livsmiljöer, hejda förlusten av biologisk mångfald och senast 2020 skydda och förebygga 
utrotning av hotade arter. 

15.7 Vidta omedelbara åtgärder för att stoppa tjuvjakt på och handel med skyddade 
djur- och växtarter och inrikta åtgärderna på både utbudet av och efterfrågan på olagliga 
produkter från vilda djur och växter. 

15.8 Senast 2020 införa åtgärder för att förhindra införseln av invasiva främmande 
arter och avsevärt minska deras påverkan på land- och vattenekosystem samt kontrollera 
eller utrota prioriterade arter.  

15.9 Senast 2020 integrera ekosystemens och den biologiska mångfaldens värden i 
nationella och lokala planerings- och utvecklingsprocesser, strategier för 
fattigdomsminskning samt räkenskaper.  

15.a Mobilisera och väsentligt öka de finansiella resurserna från alla källor för att 
bevara och hållbart nyttja den biologiska mångfalden och ekosystemen.  

15.b Mobilisera betydande resurser från alla källor och på alla nivåer för att finansiera 
hållbart brukande av skogar och ge utvecklingsländerna lämpliga incitament att utveckla ett 
sådant bruk, inklusive för bevarande och återbeskogning. 

 

15.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier:  

- Långsiktigt hållbart Höganäs 
o Förverkliga miljömässig hållbarhet 

Styrdokument 

- Miljöprogram, målområde mark vatten och natur 
- Naturvårdsplan 
- Översiktsplan 
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16  FREDLIGA OCH INKLUDERANDE 

SAMHÄLLEN 

Främja fredliga och inkluderande samhällen för hållbar utveckling, tillhandahålla tillgång till rättvisa för 
alla samt bygga upp effektiva, och inkluderande institutioner med ansvarsutkrävande på alla nivåer. 

 

16.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Sverige är i globalt perspektiv ett fredligt land med väl fungerande institutioner, låg 
korruption och hög mellanmänsklig tillit. Det innebär dock inte att utmaningar helt saknas. 
Utmaningar för Sverige är att det saknas en nationell strategi för bekämpning av korruption, 
att den upplevda otryggheten ökar, problem med våldsbejakande extremism och organiserad 
brottslighet och barn som utsätts för misshandel och sexuella övergrepp. 

 

16.2 HÖGANÄS 

Höganäs har bra förutsättningar jämfört med landet i stort. 

 

På lokal nivå har kommunen stor rådighet över att skapa delaktighet och inflytande för såväl 
anställda som invånare och att säkerställa transparenta institutioner och god 
informationstillgång. Kommunens trygghetsfrämjande, brottsförebyggande arbete och 
ansvaret inom områden som skola, kultur och fritid ger möjligheter att påverka och 
förebygga våld och övergrepp i olika former.  

Kommunen har samverkan med polisen för att gemensamt öka tryggheten och minska 
brottsligheten. Nationella institutioners agerande och även den globala utvecklingen, 
gällande till exempel terrorism, påverkar dock i hög grad. 

16.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 
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16.2.2 RELEVANTA DELMÅL 

16.1 Avsevärt minska alla former av våld och dödligt våld överallt. 

16.2 Eliminera övergrepp, utnyttjande, människohandel och alla former av våld 
eller tortyr mot barn. 

16.4 Till 2030 avsevärt minska de olagliga finansiella flödena och vapenflödena, 
öka möjligheterna att återvinna och återfå stulna tillgångar samt bekämpa alla former av 
organiserad brottslighet. 

16.5 Väsentligt minska alla former av korruption och mutor.  

16.6 Bygga upp effektiva och transparenta institutioner med ansvarsutkrävande 
på alla nivåer. 

16.7 Säkerställa ett lyhört, inkluderande, deltagandebaserat och representativt 
beslutsfattande på alla nivåer. 

16.10 Säkerställa allmän tillgång till information och skydda grundläggande 
friheter, i enlighet med nationell lagstiftning och internationella avtal.  

16.b Verka för och genomdriva icke-diskriminerande lagstiftning och politik för 
en hållbar utveckling. 

16.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Utveckla dialog och service 
- Långsiktigt hållbart Höganäs 

o Stärkt social hållbarhet. 

Styrdokument 

- Plan mot våldsbejakande extremism 
- Plan mot våld i nära relationer 
- Tillgänglighetsplan 

Andra åtgärder 

- Medborgardialog, handbok för medborgardialog. 
- Arbete med purple flag, vi är certifierade. Trygg stadskärna. 
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17  GENOMFÖRANDE OCH GLOBALT 

PARTNERSKAP 

Stärka genomförandemedlen och återvitalisera det globala partnerskapet för hållbar utveckling. 

 

17.1 GLOBAL OCH NATIONELL KONTEXT 

Mål 17 handlar om det globala genomförandet av agendan och är i stora delar inriktat på 
internationellt samarbete och att lyfta de minst utvecklade länderna. 

 

17.2 HÖGANÄS 

Några av delmålen är åtminstone i delar relevanta även för Höganäs, två som handlar om 
samarbete och partnerskap mellan offentlig sektor, privat sektor, akademi och civilsamhälle 
samt ett som handlar om en sammanhållen politik för hållbar utveckling. 

 
Höganäs har mycket samarbeten, exempel på samverkansforum är: 
Familjen Helsingborg Ett exempel på samverkan inom Familjen Helsingborg är IFO-
chefsnätverket, där kommunerna bland annat driver gemensam socialjour och verksamheten 
Barnahus som finns till för barn och ungdomar som misstänks ha utsatts för misshandel 
eller sexuella övergrepp.  
Region Skåne 

SKR, kunskapsutbyten och utbildningar. 

Miljösamverkan Skåne 
Höganäs Energi-Höganäs AB 
Handelsplats Höganäs 

Samverkan med miljöbron 

Ung Företagsamhet (UF) 
Deltar i DIGSAM 
Digital Twin Cities 

Kommunens skolor samverkar med lokala näringslivet kring bland annat PRAO. 

 

Flera samverkansprojekt har bäring på hållbar utveckling. Till exempel inrättandet av en 
sportbank tillsammans med Båstad kommun. Höganäs Energi AB samarbetar med Höganäs 
AB. Värmen i kommunen produceras huvudsakligen genom spillvärme från Höganäs AB. 
Vi deltar i DigSam, en digital samhällsbyggnadsprocess. Projektet är ett resultat av 
regeringens samverkansprogram ”Smarta Städer” och fokuserar på att skapa ett obrutet 
informationsflöde i byggprocessens tidiga planeringsskeden med hjälp av digitaliseringens 
tekniska möjligheter.  

 

Digital Twin Cities är ett tvärvetenskapligt projekt för skapande av ett kompetenscenter som 
syftar till att revolutionera användningen av arkitektoniska och digitala tvillingar för att 
underlätta nästa generations digitala planering, design, konstruktion, ledning samt stödja 
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omvandlingen av den byggda miljön i levande och inkluderande städer. Andra deltagare är 
bland annat Chalmers Tekniska universitet, Sofia University of Virginia, Ramboll, Peab, 
Sweco, Göteborgs stad, SKR och ÅF. 

 

Vi deltar i samverkansinitiativet Urban Arena. Initiativet syftar till att koppla samman 
forskning och praktik för att hitta lösningar och identifiera hinder för hållbar 
stadsutveckling.  

Vi deltar i Lantmäteriets projekt ”Smartare samhällsbyggnadsprocess” som är en del av 
deras etablering av en nationell digital infrastruktur.  

 

17.2.1 RESULTAT ENLIGT NATIONELL UPPFÖLJNING I KOLADA 

Nyckeltal saknas för detta mål. 

17.2.2 RELEVANTA DELMÅL: 

17.6 Stärka nord–syd-samarbetet, syd–syd-samarbetet och det regionala och internationella 
trepartssamarbetet kring och tillgången till vetenskap, teknik och innovation samt öka 
kunskapsutbytet på gemensamt överenskomna villkor, inklusive genom förbättrad 
samordning mellan befintliga mekanismer, i synnerhet på FN-nivå, och genom en global 
mekanism för teknikfrämjande.  

17.14 Föra en mer samstämmig politik för hållbar utveckling.  

17.17 Uppmuntra och främja effektiva offentliga och offentlig-privata partnerskap samt 
partnerskap inom det civila samhället vilka bygger på erfarenheterna från andra partnerskap 
och deras finansieringsstrategier. 

 

17.2.3 MÅL OCH STYRDOKUMENT 

Strategier 

- Förenkla för företag 

- Stärk skolans bredd och spets. 

 

Andra åtgärder 

- Höganäs kommuns innovationsfond främjar detta mål. 
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