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HOGANAS KOMMUN

KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING

1978:52

INSTRUKTION FOR KOMMUNENS NAMNDER RORANDE FORHANDLING SOM
Avses 1 11-14 ocH 38 8§ MEDBESTAMMANDELAGEN

Med avvikelse frén vad som i § 1 punkt 1 i kommunfullmi#ktiges instruk-
tion f&r kommunens personalorgan fdreskrivits rdrande den allminna
befogenheten att pd kommunens vignar fdrhandla enligt gillande lag-
stiftning om fdrhandlingsridtt skall gilla f&ljande:

1.

Forhandlingsskyldighet som enligt 11-13 och 38 §§ lagen (SFS
1976:580) om medbestimmande i arbetslivet (MBL) &ligger arbets-
givare innan han fattar beslut i frdgan skall fullgdras vid den
ndmnd, som slutligt far besluta i fr3gan enligt inom kommunen
gdllande regler.

Skall fragan slutligt avgdras av kommunfullmiktige, skall f&rhand-
lingsskyldigheten fullgdras vid den n#mnd, dir berdrda arbetstagare
dr anstdllda, innan ndmnden beslutar om sitt f&rslag i Hrendet.

Begdres fran arbetstagarsidan vid bristande enighet i sakfrdgan
sddan férhandling med central arbetstagarorganisation, som avses i
14 § andra stycket MBL, skall nimnden fullgdra dven den f&rhand-
lingen och &dger dirvid anlita bitridde frén kommunens personalorgan.
Om dylik begiran frin arbetstagarsidan skall nimnden of8rdr8jligen
underridtta personalorganet, som skall beredas tillfidlle att nirvara
vid fdrhandlingen med den centrala arbetstagarorganisationen.

Uppkommer vid fdrhandling som ovan avses tvist om tolkning eller
tilldmpning av MBL eller av avtal som reglerar handldggningen av
hith8rande fragor, skall kommunens personalorgan beredas tillfidlle
att taga stdllning till tvisten innan f8rhandlingen slutfdres.

Foretrddare f6r kommunens personalorgan Hger dven eljest rétt att
nirvara vid fdrhandling som ovan avses om personalorganet finner
skdl dirtill.

Ndmnd, vid vilken f8rhandlingsskyldighet fullgdres enligt vad ovan
sidgs, dger uppdraga at nimndens fdrvaltningschef eller annan i
kommunens tjinst anstdlld eller &t ledamot eller ledamdter av
ndmnden att fdra f6rhandlingen.

Antagen av kommunfullmiktige i HSgands 1977-02-03, § 7



