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1 KAP. FOR KOMMUNSTYRELSEN OCH NAMNDERNA GEMENSAMMA
BESTAMMELSER

UPPDRAG OCH VERKSAMHET

1§ Kommunstyrelsen och dvriga nimnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden
folja vad som anges 1 lag eller annan forfattning. De ska f6lja det fullmiktige — i reglemente,
i samband med budget eller i annat sirskilt beslut — har bestimt att kommunstyrelsen och
respektive nimnd ska fullgéra, samt verka for att faststillda mal uppnds och 1 Gvrigt f6lja
givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder handhar information till allminheten om respektives
verksamhet, reformering av regelbestind samt medborgardialog.

Ovriga nidmnders befogenhet att besluta om upphandling inom sitt verksamhetsomrade
omfattar inte varor, tjanster eller entreprenader som ska upphandlas samordnat med st6d av
bestimmelser om vilka uppgifter som tillkommer kommunstyrelsen.

ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

2 § Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ansvarar £6r att dess organisation ir tydlig och
indamalsenlig med hinsyn till av fullméktige faststdllda mal, riktlinjer samt lagar och andra
torfattningar f6r respektives verksamhet.

PERSONUPPGIFTSANSVAR

3 § Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ar personuppgiftsansvarig for de
personuppgiftsbehandlingar som sker inom respektives verksamhetsomrade.

Styrelse och 6vriga nimnder ansvarar sisom personuppgiftsansvarig for att:

e  fOra register 6ver de behandlingar av personuppgifter som sker inom
styrelsens/nimndens verksambhet,

e sikerstilla laglig och korrekt behandling av personuppgifter,
e utse dataskyddsombud,

e delta i kommunens 6vergripande atbete med frigor om personuppgiftsbehandling
och dataskydd; samt

e i9vrigt fullgbra de uppgifter som ankommer pa personuppgiftsansvarig enligt lag.
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UPPFOLINING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL FULLMAKTIGE

4 § Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ska, i enlighet med vad som beslutas av
kommunfullmiktige, redovisa till fullmiktige hur de har fullgjort uppdrag som fullmiktige
har limnat till dem i reglemente.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ska vid redovisningen dven redogdra f6r hur dels
mil och uppdrag som delegerats till dem har fullgjorts, dels den ekonomiska stillningen ar
under budgetaret.

Redovisningen ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullmiktige. Redovisningen limnas
till kommunstyrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Nimnderna ska ocksa fullgéra den rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt speciallag.

INFORMATION OCH SAMRAD

5 § Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder samt kommunalrad ska sinsemellan erhélla den
information och det underlag de behéver i sin verksamhet.

Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Kommunstyrelsen och nimnderna ska samrida nir deras verksamhet berér varandras
verksamhet.

Samrad bor dven ske med féreningar och organisationer nir dessa dr sirskilt berérda.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder beslutar om formerna f6r samradet.

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

6 § Kommunstyrelsen och évriga nimnder sammantrider pa dag och tid som styrelse och
respektive nimnd bestimmer. Sammantride ska hallas ocksa om minst en tredjedel av
nimndens ledaméter begir det eller om ordféranden anser att det beh6vs. En begiran om
extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller
de drenden som Onskas bli behandlade pa det extra sammantridet.

Krisledningsnimnden ska sammankallas pa begiran av en enskild ledamot och nimnden ska
da kollegialt ta stillning till om ndmnden ska trida i funktion.

Ordféranden ska, om méijligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantride.

Om det foreligger sirskilda skl far ordféranden stilla in ett sammantride eller dndra dagen
eller tiden f6r sammantridet. Om moijligt ska samrad ske med vice ordférandena.
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Om ordféranden beslutar att ett sammantridde ska stillas in eller att dagen eller tiden f6r ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.

KALLELSE

7 § Ordféranden ansvarar £6r att kallelse utfirdas till sammantridena. Nir varken
ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den som varit ledamot 1
kommunstyrelsen respektive nimnden lingst tid gora detta (dlderspresidenten). Om flera
ledaméter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern 4dldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.
Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersittare samt annan fértroendevald som far
nirvara vid sammantridet senast fem (5) dagar fére sammantridesdagen. Kallelse ska ske
elektroniskt om det inte dr olimpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse. 1
undantagsfall fir kallelse ske pd annat sitt.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken omfattning
handlingar som tillhér ett drende pé féredragningslistan ska bifogas kallelsen.

For krisledningsnimnden kan undantag gbras fran bestimmelserna om kallelse.

SAMMANTRADE PA DISTANS

8 § Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder far, om sirskilda skil foreligger, sammantrida
med ledaméter nidrvarande pa distans. Sidant sammantride fir endast dga rum om ljud- och
bildéverforing sker 1 realtid, med anslutning sikrad mot obehérig atkomst och pa ett sidant
sitt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pi lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehériga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast en (1) dag fére sammantridet anmila detta
till sekreteraren. Anmalan ska ske via e-post. Ordféranden avgdr om nirvaro far ske pa
distans.

NARVARORATT

9 § Var och en av ledaméterna i kommunstyrelsens presidium far nirvara vid respektive
nimnds sammantriden och delta i 6verliggningarna men inte i besluten. Nérvaroritten
giller inte drenden som r6r myndighetsutévning mot nagon enskild.

Kommunchefen har alltid ritt att ndrvara vid kommunstyrelsens sammantriden och
respektive forvaltningschef har alltid ritt att narvara vid respektive nimnds sammantride.

Hirutdver fir kommunstyrelsen och 6vriga nimnder medge fértroendevald som inte dr
ledamot eller ersittare i nimnden att nirvara vid sammantride for att limna upplysningar.
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Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Den som
medgivits ritt att nirvara far delta i 6verliggningarna. Kommunstyrelsen och respektive

namnd fir harutover bestimma att annan ska ha ratt att niarvara vid nimndens
sammantraden.

SAMMANSATINING

10 § Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder bestir av det antal ledaméter och ersittare som
fullmiktige beslutat.

ORDFORANDEN
11 § Det éligger respektive ordférande att:

1. leda kommunstyrelsens och 6vriga nimnders arbete och sammantriden
2. kalla till ssammantride i enlighet med lag och reglemente

3. infér sammantridena se till att 4rendena som ska behandlas i kommunstyrelsen och
Ovriga nimnder vid behov dr beredda.

4. se till att firdighberedda drenden snarast behandlas i kommunstyrelsen och Gvriga
nimnder

5. bevaka att kommunstyrelsens och 6vriga nimnders beslut verkstills

6. representera kommunstyrelsen och respektive 6vrig nimnd vid uppvaktningar hos
myndigheter, konferenser och sammantriden om inte kommunstyrelsen eller
respektive nimnd bestdmt annat i ett sdrskilt fall

Hirutover dligger det kommunstyrelsens ordférande att:
1. ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndférvaltning

2. med uppmirksamhet f6lja fragor av betydelse f6r kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

3. frimja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga nimnder och
fullmaktige

4. ha uppsikt 6ver sidan kommunal avtalssamverkan som sker med stéd av 9 kap 37
§ KL
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PRESIDIUM

12 § Kommunstyrelsens presidium ska bestd av ordférande och férste vice ordférande samt
andre vice ordférande. Ovriga nimnders presidium ska bestd av ordférande och vice
ordférande eller, 1 forekommande fall, ordférande, forste och andre vice ordférande.

Viceordfdrandena ska bitrida ordféranden 1 uppgiften att planera och leda sammantridet i
den man ordféranden anser att det behovs.

For det fall respektive 6vrig nimnd beslutat om presidieberedning eller delegerat till
beredningen att fatta beslut i vissa drenden fir nimnden vilja ytterligare en foértroendevald
att ingd 1 presidiet utéver dem som framgar av forsta stycket.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

13 § Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride eller en
del av ett sammantride, fir kommunstyrelsen respektive nimnden utse en annan ledamot
som ersittare for dessa. Tills valet forrittats ska den som varit ledamot i kommunstyrelsen
respektive nimnden lingst tid géra detta. Om flera ledaméter har lika ling tjdnstgoringstid
ska den till dldern dldste ledamoten vara alderspresident fullgéra ordférandens uppgifter.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag
under en lingre tid. Ersdttaren ska fullgbra ordférandens respektive vriga presidiets
samtliga uppgifter.

FORHINDER

14 § En ledamot eller ersittare som dr férhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av
ett sammantride, ska snarast anmila detta till kommunstyrelsens respektive 6vriga nimnders
sekreterare s att den ersittare som stér i tur att tjdnstgora kan underrittas.

ERSATTARES TJANSTGORING

15 § Om en ledamot 4r férhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantridde ska en
ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som stir i tur att tjinstgora
och som inte redan har kallats in. En ledamot som instiller sig under ett pigaende
sammantride eller till ett fortsatt sammantride har ritt att tjinstgdra dven om en ersittare
tritt i ledamotens stille.

Ersittarna ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som
fullmiktige har bestimt, fér respektive parti. Om ingen ordning 4r bestimd, kallas ersittare i
den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll fran valet till respektive nimnd.

En ersittare som bérjat tjinstgdra inom det egna partiet har foretride till tjidnstgdring
framfor annan ersittare oberoende av turordningen. En ersittare som botjat tjdnstgdra f6r
en inte ndrvarande ledamot fran ett annat parti ska avsluta sin tjinstgbring om en ersittare

instiller sig frin samma parti som den inte nirvarande ledamoten.
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Ersittare som ar vald far narvara vid sammantridet.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta i och i 6vrigt stilla friga och limna upplysning
under 6verligeningarna. Ersittare som inte tjinstgOr har inte ritt att delta i besluten.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

16 § En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjinstgdring pd grund av jiv 1 ett drende
far tjinstgdra igen sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjinstgdringen en gang under ett sammantride pa grund av
annat hinder 4n jiv, far dter tjanstgdra om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

RESERVATION

17 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten géra det skriftligt. Den skriftliga reservationen ska limnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.

SARSKILT YTTRANDE

18 § Ledamot och ersittare som inte tjanstgor har ritt att fa ett sirskilt yttrande redovisat 1
protokollet. Ordféranden far besluta att det sirskilda yttrandet ska limnas skriftligen. Det
skriftliga yttrandet ska limnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts f6r
justeringen av protokollet.

JUSTERING AV PROTOKOLL

19 § Protokollet ska justeras av ordféranden och en ledamot.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska vid omedelbar justering redovisas skriftligt vid sammantridet
och justeras av ordféranden och en ledamot.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER MED MERA

20 § Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det
egna ansvarsomridet kungdrs enligt gillande bestimmelser.

Nimnderna ska underritta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvindig.

DELGIVNINGSMOTTAGARE

21 § Delgivning med kommunstyrelsen och évriga nimnder sker med respektive ordférande
eller vid forfall f6r denne av vice ordférande, forvaltningschef, sekreterare eller annan
anstilld som kommunstyrelsen och 6vriga nimnder beslutar.
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UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

22 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen och 6vriga
nimnder ska undertecknas — om inte annat framgar av delegationsordning eller
behérighetsbeslut — av ordféranden eller vid forfall f6r denne av vice ordférande och
kontrasigneras av respektive forvaltningschef, sekreterare eller annan anstilld som
kommunstyrelsen respektive nimnden bestimmer.

I 6vrigt bestimmer kommunstyrelsen och dvriga nimnder vem som ska underteckna
handlingar.

UTSKOTT OCH BEREDNINGAR

23 § Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott, ett kultur- och fritidsutskott, ett
planutskott, ett miljdutskott samt ett niringslivsutskott, se 2 kap. nedan. Kommunstyrelsen
far ddrutGver inritta ytterligare utskott och beredningar. Diri ligger att utskotten och
beredningarna dven far uppldsas.

Ovriga nidmnder far inritta utskott och beredningar inom sig. Diri ligger att utskotten och
beredningarna dven fir upplosas.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ansvarar £or att i samband med beslut om inrittande
av utskott och beredning ta fram ett dokument vari utskottet respektive beredningens
uppgifter framgar och som ska beslutas. Beslutet ska anmilas snarast till
kommunfullmaiktige

Utskott har ansvar fr att dess verksamhet bedrivs inom de ekonomiska ramar och enligt de
mil som kommunfullmiktige och kommunstyrelsen och respektive nimnd faststillt f6r
verksamheten. Inom ett utskott och beredning viljer kommunstyrelsen och 6vriga nimnder
tor den tid kommunstyrelsen respektive nimnden beslutar bland utskottets och
beredningens ledaméter en ordférande och en vice ordférande.

Kommunstyrelsens ordférande har ritt att ndrvara vid utskottssammantriden och delta i
Overliggningarna men inte i besluten 4ven om denne inte tillhor utskottet.

I anslutning till vad ilag och 1 detta reglemente stadgas dligger det utskottsordférande
nirmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver hela utskottets verksamhetsomride och
med uppmirksamhet f6lja fragor av betydelse for dess arbete, ta nddvindiga initiativ och i
ovrigt se till att kommunstyrelsens uppgifter som delegerats till utskottet fullgérs.

Om ordféranden i utskottet och beredningen pa grund av sjukdom eller av annat skal 4r
forhindrad att fullgbra sitt uppdrag for lingre tid far kommunstyrelsen respektive nimnden
utse en annan ledamot i utskottet och beredningen att som ersittare f6r ordféranden
tullg6ra dennes uppgifter.

Ersittare som dr vald far nirvara vid utskottets och beredningens sammantride.
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Ersittare som inte tjanstgdr har ritt att delta i och i 6vrigt stilla fraga och limna upplysning
under 6verliggningarna. Ersittare som inte tjanstgor har inte ratt att delta i besluten.

Om ordinatie ledamot i utskottet och beredningen dr férhindrad att tjdnstgdra ska ersittare
intrdda i samma ordning som giller £6r nimnden.

Avgar en ledamot eller en ersittare 1 utskottet och beredningen, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet och beredningen sammantrider pd dag och tid som nimnden bestimmer.
Sammantriden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behdvs eller nir en majoritet
av utskottets och beredningens ledaméter begir det.

Utskottets respektive beredningens eller ordféranden i utskottet och beredningen far besluta
att stilla in ett sammantride med utskottet respektive beredningen eller dndra dag f6r
sammantride. Utskottet fir handldgga drenden bara nir mer 4n hilften av ledamdterna dr
nirvarande.

De idrenden som ska avgéras av kommunstyrelsen och 6vriga nimnder i dess helhet bor
beredas av utskottet, om beredning beh6vs. Ordféranden Gverlimnar sidana drenden till
utskottet. Ordféranden bestimmer féredragningslistan till utskottet. Arenden till utskotten
ska regelmissigt beredas av respektive ordférande.

Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram f6rslag till beslut.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder beslutar om uppgifter och arbetsformer f6r utskott
och beredningar samt hur, i férekommande fall, férslagen till beslut ska redovisas.

Utskottet och presidiet far ges beslutanderitt i vissa drenden enligt nimndens
delegationsordning.

Av kommunstyrelsen delegerad beslutanderitt far inte utévas i drenden av principiell natur
eller i drenden av storre vikt eller avse framstillning eller yttrande till kommunfullmiktige.

Beslut som fattas enligt delegation ska anmilas vid kommunstyrelsens och respektive

nimnds samt respektive utskotts nirmast foljande sammantride.

For utskott, beredning och presidium giller de gemensamma bestimmelserna ovan vad
giller arbetsformerna i tillimpliga delar.

Kommunstyrelsens och 6vriga nimnders respektive sekreterare ansvarar f6r f6rdelningen av
drenden till utskotten, beredningarna och presidierna.

Vad avser kallelser, justering av protokoll och reservation tillimpas 1 kap. 7, 17 och 19 {§.
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2 KAP. KOMMUNSTYRELSEN

Kommunallagen (2017:725), KL; innehaller bestimmelser om kommunstyrelsen. Dirutéver
giller bestimmelserna i detta reglemente.

KOMMUNSTYRELSENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER
1 § Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett

helhetsansvar f6r kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna frvaltningen av kommunens angelidgenheter och
ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella gemensamma nimnders verksamhet.
Styrelsen ska ocksa halla uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala bolag, stiftelser
och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och leda
arbetet med att ta fram styrdokument f6r kommunen.

Styrelsen ska f6lja de frigor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska
stillning och fortlopande 1 samrad med ndmnderna f6lja upp de faststillda mélen och
aterrapportera till fullmiktige.

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sidana uppgifter som inte
lagts pa annan nimnd. Hirutéver ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av
kommunallagen (2017:725), KL, och annan lagstiftning.

ALLMANT OM LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN

2 § Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och grinsdragning
mellan nimndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en effektiv och
andamailsenlig organisation uppritthalls.

3 § I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat:
e utvecklingen av den kommunala demokratin
e personalpolitiken
e Jokalférsorjningen
e den Gversiktliga planeringen av anvindningen av mark och vatten
e mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstillande markberedskap
e uppritthalls samt att bostadsférsérjningen och samhillsbyggandet frimjas
e ecnergiplaneringen samt frimja energihushallningen
e Gvergripande miljé- och naturvardsfragorna och verka f6r en god milj6é i kommunen
e trafikpolitiken och verka for en tillfredsstillande trafikforsorjning

e  kultur- och fritidspolitiken och verka f6r en god kultur- och fritidsverksamhet i
kommunen

e kommunens folkhilsoarbete
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e  besoksniringen

e riddningstjinsten

e krisberedskapen

e den interna och externa informationsverksamheten

e utvecklingen av informationssystem, I'T-strategi och kommunikation
e arbetet med att reformera det kommunala regelbestindet

e arbetet med att effektivisera administrationen

e utvecklingen av brukarinflytande samt

e maltiderna inom skola och idldreomsorg.

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmirksamhet f6lja:
e socialtjdnsten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas
e den kommunala hilso- och sjukvarden och verka f6r en god kommunal hilso-och
sjukvard

e skolvisendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas.

STYRFUNKTIONEN

4 § I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att:

e Jeda arbetet med att samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och ramar
tor styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora framstillningar i malfragor
som inte i lag dr f6rbehéllna annan nimnd

e Gvervaka att de av fullmiktige faststillda madlen och planerna f6r verksamheten och
ekonomin efterlevs och att kommunens l6pande férvaltning handhas rationellt och
ekonomiskt

e tillse att uppfoljning sker till fullmiktige frin samtliga nimnder om hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stillningen 4r under budgetiret

e ansvara for samordningstriffar med nimndspresidierna och férvaltningscheferna

e ha fortldpande uppsikt 6ver verksamheten 1 de féretag som kommunen helt eller delvis
dger eller annars har intresse i, frimst vad giller indamél, ekonomi och efterlevnad av
uppstillda direktiv men ocksé i avseende pd 6vriga foérhéllanden av betydelse f6r
kommunen

e  ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § kommunallagen
(2017:725), KL, eller enligt annan lag eller férfattning, se nedan under 15 §

e tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra likartade
sammantriden i de féretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse
i
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BESLUT RORANDE OVRIGA NAMNDERS VERKSAMHET

5 § Kommunstyrelsen far fatta foljande beslut rérande 6vriga nimnders verksamhet:
e anstillningsstopp

e  strategiska personalfragor

e stopp for ytterligare investeringar

e omférdelning av medel mellan ndimnder

e riktlinjer f6r agerande pa sociala medier

e  ctiska riktlinjer

e slutliga beslut nir tvd nimnder 4r oense

e ide fall da saken inte inryms under nigon av punkterna ovan och rér frigor om
grinsdragning mellan nimndernas kompetens eller utgdr fragor av avgérande betydelse
f6r att kunna uppritthélla en effektiv och dndamadlsenlig lednings- och styrfunktion och
som i lag inte dr f6érbehéllna dvriga nimnder, inte rér Gvriga nimnders
myndighetsutévning, tillimpning av lag eller drenden som i 6vrigt r6r enskilda.

EKONOMISK FORVALTNING

6 § Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsférvaltning och dirvid f6lja av
fullmaktige meddelade foreskrifter for detta.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingir ocksd att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gbrs i tid samt vidta de
atgirder som behovs for indrivning av forfallna fordringar. I kommunstyrelsens befogenhet
ingar att till skydd f6r kommunens pantritt eller nyttjanderitt inropa fastighet pa exekutiv
auktion.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. 1 denna uppgift ingar
bland annat att:

e tillse att kommunens fasta och 16sa egendom underhélls och forvaltas
e tillse att kommunens behov av férsdkringsskydd ir tillgodosett

e handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke frin annan nimnd placera
sadana medel som ingir i donation som férvaltas av den nimnden.

Kommunstyrelsen har vidare till uppgift att bereda ars- och flerirsbudgeten f6r de egna
torvaltningarna: Riddningstjdnsten, samhillsbygenadsférvaltningen, fastighetsforvaltningen
och kommunledningskontoret.
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PERSONALPOLITIKEN

7 § Kommunstyrelsen ska ha hand om frigor som r6r férhdllandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare. Det innebir att befogenheten att férhandla tillkommer
kommunstyrelsen. Den verksamhetsansvariga ndimnden har att tillimpa avtal eller andra

bestimmelser 1 personalfrigor, med hinsyn till de generella féreskrifter som
kommunstyrelsen utfirdar. Fran nimndens arbetsgivaransvar undantas féljande.

Kommunstyrelsen har bland annat hand om att:

e verka och svara for utveckling och samordning av kommunens personalpolitik och
personaltérsorjning

e utfirda kommungemensamma riktlinjer och policydokument och i évrigt ge ridd och
bitride i personalpolitiska fragor

e med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
torhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

e forhandla pa kommunens vignar enligt gillande lagstiftning om férhandlingsritt utom
vad giller 11-14 och 38 §§ lagen om medbestimmande i arbetslivet (1976:580), MBL,
inom andra namnders verksamhetsomriden

e  besluta om stridsatgird

e avgéra fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal, kommungemensamma riktlinjer
och policydokument och andra bestimmelser rérande férhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare

e limna uppdrag som avses i 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter (KBefL)

e besluta om anstillning och entledigande av kommunchef samt férvaltningschefer under
kommunstyrelsens verksamhetsansvar

e Dbesluta i pensionsfrigor for all personal
e  verkstilla samrdd fore tillsvidareanstillning inom hela kommunen

e  Dbesluta i forflyttnings- och omplaceringsirenden frin en nimnd till en annan, efter
samrad med respektive nimnd

e sisom verksamhetsansvarig nimnd utéva arbetsgivaransvaret, innefattande bland annat
arbetsmiljéansvaret avseende personal anstilld inom kommunstyrelsens forvaltning.

e nir flera forvaltningars personal arbetar pa samma arbetsstille ligger
samordningsansvaret pd den nimnd som rader 6ver arbetsstillet

e ansvara for att det finns den féretagshilsovird som krivs f6r kommunens samlade
verksamheter.
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TEKNISK VERKSAMHET
8 § Kommunstyrelsen ansvarar f6r kommunens renhallningsvisen, vatten- och

avloppsforsorjning och vighillning inklusive viagbelysning.

Kommunstyrelsen ansvarar ocksd bland annat f6r f6ljande kommunala verksamheter:
e projektering och genomférande av ny- och ombyggnader samt férvaltning av

e fastigheter, byggnader och Gvriga anligeningar

e  skotsel av gator samt gang- och cykelvigar, parker, gron- och rekreationsomraden

o trafiksikerhetsfragor.

OVRIG FORVALTNING

9 § Uppgifter enligt plan- och bygglagen (2010:900)

Kommunstyrelsen fullgdr i egenskap av planmyndighet kommunens uppgifter enligt 3-5
kap. plan- och bygglagen (2010:900), med undantag {61 de uppgifter som
kommunfullmiktige delegerat genom bygg- och miljénimndens reglemente.

10 § Uppgifter enligt skollagen (2010:800) med mera

Kommunstyrelsen fullgdr kommunens uppgifter enligt skollagen (2010:800) med mera inom
det offentliga skolvdsendet f6r vuxna. Vidare ansvarar kommunstyrelsen f6r kommunal
vuxenutbildning, sirskild utbildning f6r vuxna, utbildning i svenska f6r invandrare samt i
térekommande fall yrkeshégskoleutbildning.

11 § Uppgifter enligt miljobalken (1998:808) med mera

Utifrin miljébalkens bestimmelser ska kommunstyrelsen:

e svara for avfallsplaneringen i kommunen och utarbeta de f6rslag och bereda de
drenden som ir pédkallade vad giller renhallningsordning och annan reglering av
avfallshanteringen i kommunen

e svara for gaturenhillning och for renhallning i 6vrigt utomhus som ankommer pa
kommunen enligt lagen (1998:814) med sirskilda bestimmelser om gaturenhallning
och skyltning och férordningen (1998:929) om gaturenhallning och skyltning

e handligga frigor om undantag frin skyldighet att svara f6r gingbanerenhallning som
kan ha dlagts fastighetsinnehavare och besluta om de féreligganden och férbud som
beh6vs i ett enskilt fall f6r att lagen med och férordningen om sirskilda
bestimmelser om gaturenhallning och skyltning samt de kommunala foreskrifter som
meddelats med stéd av lagen ska efterlevas

e svara for att initiera och bereda drenden om inrittande av skyddsomraden enligt 7
kap. miljébalken som ér pdkallade och svara f6r férvaltning av sidana omriden i den
man uppgiften inte lagts pa annan.
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SARSKILDA UPPGIFTER

12 § Styrelsen far sjdlv eller genom ombud foéretrida kommunen 1 alla mal och drenden om
inte nidgon annan ska gora det pd grund av lag eller annan foérfattning eller beslut av
fullmaktige. Detta giller ocksd mal dir nagon har begirt laglighetsprévning av fullmiktiges
beslut.

Kommunstyrelsen dr arbetsloshetsnimnd.

Under h6jd beredskap ansvarar kommunstyrelsen fér ledningen av den del av det civila
férsvaret som kommunen ska bedriva.

Kommunstyrelsen svarar f6r riddningstjansten, med undantag f6r brandskydd och
systematiskt brandskyddsarbete vid kommunens byggnader och anliggningar. I sidana
drenden ansvarar bygg- och miljénimnden. Kommunstyrelsen fullgér dven de Gvriga
uppgifter som enligt lag ska fullgbras av den kommunala nimnd som svarar f6r
riddningstjansten samt uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor.

Kommunstyrelsen prévar vidare frigor om tillsyn enligt lagen (2010:1011) om brandfarliga
och explosiva varor.

Kommunstyrelsen dr trafiknimnd, med undantag f6r de uppgifter som innebir dldggande
t6r kommunen. I sidana drenden utgér bygg- och miljénimnden trafikndmnd.

Kommunstyrelsen fullgdr kommunens uppgifter enligt alkohollagen 1 drenden avseende
tillsyn och tillstind i verksamhet bedriven av socialnimnden.

Kommunstyrelsen fullgdr kommunens uppgifter att svara for line- och bidragsgivningen till
bostadsfrsériningen.

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet. Ndrmare féreskrifter om arkivvarden finns 1
arkivreglemente.

Utover vad som framgir av 3 § ovan dr kommunstyrelsen dven personuppgiftsansvarig fér
den behandling av personuppgifter som sker i fullmaktige.

Kommunstyrelsen ansvarar f6r kommunens webbaserade anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala férfattningssamlingen och se
till att den halls tillganglig i lagstadgad form, jfr 1 kap. 20 § ovan.

Kommunstyrelsen svarar £6r tillhandahéllandet av maltider till Vikenskolan, Norra Hage
torskola, Lerbergsskolan, Kullagymnasiet, Bruksskolan, Jonstorpsskolan, Revets férskola,
Havets forskola samt Nyhamnskolan enligt Skollagen samt till aldreboenden som drivs i

kommunal regi enligt Socialtjdnstlagen, Livsmedelslagen samt Halso- och sjukvirdslagen.
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OVRIG VERKSAMHET

13 § Kommunstyrelsen har vidare hand om:

e  sysselsittnings- och niringslivsfragor och ansvarar for atgirder £6r att allmint

e frimja sysselsittningen och naringslivet i kommunen

e irenden angiende kommunens heraldiska vapen

e de uppgifter som ligger pd kommunen enligt lotterilagstiftningen

o verkstillighetsuppgifter f6r bestksniringen

e bevakning av kommunens intressen vid fastighetsbildning, fastichetsbestimning,
planliggning och byggnadsvisen m.m.

e kommunens samordnade upphandlingsfunktion

e de fOrvaltnings- och verkstillighetsuppgifter 1 Gvrigt som inte uppdragits 4t annan
nimnd.

14 § Foljande forvaltningar lyder under kommunstyrelsen: kommunledningskontor,
samhillsbyggnadstorvaltning, teknik- och fastighetsférvaltningen, kultur- och
tritidstorvaltning och riddningstjinst.

Bygg- och miljénimndens administration skots av samhillsbygegnadsférvaltningen och
valnimndens och 6verférmyndarnimndens administration skots av
kommunledningskontoret.

Kommunchefen dr éverordnad samtliga férvaltningschefer oavsett anstillningsmyndighet i
kommunen, men inte dem understilld personal.

Den kommunala férvaltningsorganisationen arbetar utifrin ledorden kommunikation och
koncerntanke. Forvaltningschefer i Hégands kommun dr en kommungemensam resurs
vilket innebdr att helhetssynen ska prigla deras dagliga arbete oavsett anstillningsmyndighet.

For att betona det koncernévergripande intresset ska beslut om anstillning, entledigande
och anstillningsvillkor av férvaltningschefer som ligger utanfér kommunstyrelsens
ansvarsomrade alltid ske i samrad med kommunstyrelsens presidium och kommunchefen.

Kommunchefen har som kommunens ledande tjinsteperson det fulla chefsmandatet med
tillhérande befogenheter. Detta innebir samordnings-, utvecklings- samt arbetsmiljéansvar
tor samtliga forvaltningschefer i kommunen oavsett anstillningsmyndighet i enlighet med
kommunstyrelsens 6vergripande funktion. Kommunchefen har ocksé drligen
medarbetarsamtal och 16nerevision med samtliga férvaltningschefer. Kommunchefen har

dessférinnan inhdmtat synpunkter frin berérda nimnds- och styrelseordférande.
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DELEGERING FRAN KOMMUNFULLMAKTIGE

15 § Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av drenden:

» HOGANAS KOMMUN

upptagande, forlingning, inlésen eller konvertering av ldn inom den totala
beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige faststillt i enlighet med
kommunfullmiktiges principbeslut och inom beslutad beloppsram beviljande av
blancolin (utan sikerhet) pa affirsmissiga villkor till kommunens aktiebolag
styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige faststillt,
innefattande ritt f6r kommunstyrelsen att vidta férindringar som beror flera
forvaltningar/nimnder

beslut om nimnds- eller férvaltningsévergripande férdndringar av
forvaltningsorganisationen, efter samrdd med respektive nimnd

pa begiran av en nimnd omférdelning av medel som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmiktige faststilld beloppsram och andra
riktlinjer

antagande, dndring eller upphivande av detaljplan och omrddesbestimmelser enligt
plan- och bygglagen (2010:900) — med undantag f6r de uppgifter som
kommunfullmiktige delegerat i bygg- och miljénimndens reglemente — a) som, pa sitt
som kommunfullmiktige i sitt beslut ndrmare anger, éverensstimmer med fullmaktiges
direktiv i gillande 6versiktsplan eller motsvarande 6versiktlig plan eller b) da
detaljplanen inte ér av stor vikt eller har principiell betydelse

ritt att tillstyrka eller avstyrka ansékan om tillstind till uppférande av anliggning f6r
vindkraftverk. Delegationen giller dock inte drenden som ér av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt for kommunen,; tillstindsarenden ska alltid beredas av
funktionerna for plan, bygglov och milj6.

utarrendering, uthyrning eller annan upplatelse av fastighet som forvaltas av
kommunstyrelsen

uppldtelse av tomtritt enligt av kommunfullmiktige faststillda riktlinjer

torvirv eller Gverlatelse av fastighet eller fastighetsdel som sker fOr att genomféra
detaljplan i vad avser mark for gata, vig eller annan allmin plats, samt godkdnnande av
till kommunen 6verlimnade gavobrev rérande fast egendom fér samma dndamal

kop, forsiljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med stéd av plan-
och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel enligt av kommunfullmaiktige faststillda
riktlinjer

avgiftstaxor och bidragsnormer samt dndringar i sddana taxor och normer i enlighet
med direktiv som beslutats av kommunfullmiktige

stdd och bidrag till utomstiende organisationer inom ramen for anvisade medel och i
enlighet med normer eller riktlinjer beslutade av fullmiktige

i sidana mal och drenden, dir det ankommer pd kommunstyrelsen att f6ra kommunens
talan pa kommunens vignar triffa Gverenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

avge yttranden som ankommer pa kommunfullmiktige om inte yttrandet ér av
principiell betydelse eller annars av stérre vikt f6r det kommunala sjilvstyret.
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Kommunstyrelsen far ocksa besluta i sistndimnda slag av yttranden om remisstiden inte
medger att yttrandet behandlas pd ordinarie sammantride med fullmiktige.

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

16 § Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och
riktlinjer som fullmiktige har bestdmt, de féreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmissigt till fullmaktige rapportera hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stillningen 4r under budgetaret.

Kommunstyrelsen ska halla fullmiktige underrittad om de beslut som har fattats med stéd
av 6 kap. 8 § KL, se 2 kap 5 § ovan.

Kommunstyrelsen ska en ging arligen till fullmaktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller férfattning.

17 a § KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT

Arbetsutskottet ska bestd av sex ledamoter och sex ersittare.

Kommunstyrelsens ordférande ska vara ordférande for arbetsutskottet. Kommunstyrelsens
viljer bland utskottets ledaméter en vice ordférande.

Arbetsutskottet ska fungera som beredande organ till styrelsen och ska som sidant
samordna kommunens samlade budget- och bokslutsprocess — sdsom till exempel ars- och
flerarsbudget samt ars- och delarsbokslut — med tonvikt pa langsiktig ekonomisk planering.
Arbetsutskottet ska ocksd bereda och samordna det kommunala mélarbetet.

Arbetsutskottet ska sérskilt arbeta med att bereda, utveckla och implementera de
kommunévergripande planeringsférutsittningarna, med sikte pa en god ekonomisk
hushallning 6ver tid och i 6verensstimmelse med kommunfullméktiges mal och anvisningar.

Arbetsutskottet ska dven vara beredande organ f6r ombudgeteringar och i1 férekommande
fall limna avvikelserapporter till styrelsen med f6rslag till beslut med dtgirdsplan.

Utéver ovanstdende bereder arbetsutskottet dven drenden som inte bereds av nigot annat
utskott
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17 b § KULTUR- OCH FRITIDSUTSKOTT

Kultur- och fritidsutskottet ska bestd av fem ledamoter samt tre ersittare.

Ordférande och vice ordférande i kultur- och fritidsutskottet viljs av kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsens ordférande kan inte viljas till ordférande i utskottet.

Kultur- och fritidsutskottet ansvarar for kommunens kultur- och fritidsverksamhet. 1
utskottets uppgifter ingir:

e att med uppmirksamhet f6lja utvecklingen i de fragor som giller kultur- och
fritidsverksamheten i kommunen och i det sammanhanget ta de initiativ och framligga
de forslag utskottet finner pakallade att bedriva biblioteks- och annan kommunal
kulturverksamhet

e att bedriva fritids- och rekreationsverksamhet
e att bereda drenden avseende folkhilsa

e att handldgga kommunens stdd till foreningar och andra organisationer inom utskottets
ansvarsomrade

e att verka for dokumentation och bevarande av estetiskt och kulturhistoriskt vardefulla
byggnader, anldggningar och miljer

e att ansvara fOr information till allminheten om utskottets verksamhet och reformering
av utskottets regelbestind

e  att bereda kultur- och fritidstérvaltningens budget

e attansvara for lokalvard pa Héganids Sportcenter.

Kultur- och fritidsutskottet ska besluta i f6ljande grupper av drenden:

e  bidrag till studieorganisationer, ungdomsorganisationer, byalag, kulturella
organisationer och andra utomstiende organisationer inom ramen for anvisade medel
och enligt normer och riktlinjer som beslutas av fullmiktige

¢ utdelning av kommunens kulturpris, hederspris och idrottspris

e utarrendera, uthyra eller annars upplita fastighet som disponeras av kultur- och
fritidsutskottet.
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17 ¢ § PLANUTSKOTT

Planutskottet ska bestd av fem ledamoter samt tre ersattare.

Kommunstyrelsens ordférande ska vara ordférande £6r utskottet. Kommunstyrelsens viljer
bland utskottets ledaméter en vice ordférande.

Bygg- och miljonimndens ordférande ska vara ledamot av kommunstyrelsens planutskott
samt planutskottets vice ordférande.

Planutskottet har att till kommunstyrelsen bereda drenden avseende Sversiktlig fysisk
planering, detaljplaner och omradesbestimmelser samt svara f6r planering inom omradena
bostadsforsorining och energi samt 6vrig infrastrukturplanering. Utskottet har vidare att
bereda drenden avseende exploateringsfragor och vindkraft.

Regler f6r forfarande och beslutsging vid upprittande av 6versiktsplaner, program samt
detaljplaner ska antas av kommunstyrelsen.

17 d § MILJOUTSKOTT

Miljutskottet ska bestd av fem ledamdter samt tre ersittare.

Ordférande och vice ordférande i miljdutskottet viljs av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens ordférande kan inte utses till ordférande i utskottet.

Miljutskottet har att till kommunstyrelsen bereda drenden f6r det Gvergripande milj6- och
naturvirdsarbetet och ska med uppmirksamhet f6lja utvecklingen pa miljdomradet.

Utskottet ska inte bereda drenden av myndighetskaraktir.

17 e § NARINGSLIVSUTSKOTT

Kommunstyrelsens ska ha ett niringslivsutskott om 3 ledaméter och 3 ersittare.

Kommunstyrelsens ordférande ska vara ordférande £6r utskottet. Vice ordférande i

néringslivsutskottet utses av kommunstyrelsen.

Niringslivsutskottet har att till kommunstyrelsen bereda niringslivsfragor av principiell art
eller med inte obetydliga ekonomiska konsekvenser f6r kommunen samt vidta atgirder och

bereda for att allmént frimja ndringslivet och sysselsittningen i kommunen.

Niringslivsutskottet har vidare att till kommunstyrelsen bereda frigor angaende

marknadsféring av kommunen som destination samt ort f6r etablering av ndringsliv.
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3 KAP. BYGG- OCH MILJONAMNDENS UPPGIFTER

AVGRANSNING AV NAMNDENS UPPGIFTER INKLUSIVE UPPGIFTER ENLIGT
SPECIALLAGSTIFTNING

1a§BYGG

Nimnden fullgér kommunens uppgifter inom plan- och byggnadsvisendet och har det
nirmaste kontrollen dver byggnadsverksamheten enligt plan- och bygglagen (2010:900),
PBL.

Nimnden ansvarar vidare for samrdd, dispensprovning och tillsyn av efterlevnaden av
strandskydd enligt miljobalken med flera bestimmelser.

Nimnden fullgér ocksa de dvriga uppgifter som enligt annan lag ska fullgbras av den
kommunala nimnden inom plan- och byggnadsvisendet, med undantag f6r de uppgifter
enligt PBL som enligt reglemente fullgbrs av kommunstyrelsen i egenskap av
planmyndighet. Bygg- och miljéndmnden dr dock planmyndighet f6r drenden som anges i 4
§, punkterna A-C nedan.

Nimnden fullgér de tratikuppgifter som avses i1 § lagen (1978:234) om nimnder £6r vissa
trafikfragor vad giller uppgifter som innebir dliggande f6r kommunen.

Nimnden svarar for brandsyn vid kommunens byggnader och anliggningar. Vidare provar
bygg- och miljdnimnden frigor om tillstind enligt lagen om brandfarliga och explosiva
varor (2010:1011).

Nimnden handhar vidare kommunens uppgifter enligt lagen (2006:378) om
ligenhetsregister och lagen (2006:985) om energideklaration f6r byggnader.

Nimnden har ritt att pdkalla forrittning enligt anldggningslagen (1973:1149).

Nimnden har beslutanderitt att faststilla kvartersnamn samt gatu- och vignamn.
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1b §MILJIO

Nimnden fullgér kommunens uppgifter inom miljobalken, livsmedelslagen (2006:804),
tobakslagen (1993:581), lagen om tobak och liknande produkter (2018:2088), lagen om
handel med vissa receptfria likemedel (2009:730), strilskyddslagen (2018:396),
smittskyddslagen (2004:168), lagen om elektroniska cigaretter och péfyllningsbehéllare
(2017:425), lagen om skydd mot internationella hot mot minniskors hilsa (2006:1570) och
de foreskrifter/forordningar som meddelats med st6d av dessa lagar samt Gvriga uppgifter
som enligt lag ska fullgéras av den kommunala nimnden inom miljé- och
hilsoskyddsomridet, sivida inte annat sirskilt foreskrivs.

Nimnden ansvarar inte f6r provning och tillsyn enligt 7 kap. miljébalken.
Nimnden ansvarar f6r renhallningsdispenser.

Nimnden beslutar i drenden om anliggningar for vindkraftverk enligt 16 kap. 4 §
milj6balken.

Bygg- och miljénimnden fullgbr kommunens uppgifter enligt:
e Miljobalken (1998:808)
e Livsmedelslag (2006:804)
e lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter
e lag (2022:1257) om tobakstria nikotinprodukter
e Lag (2009:730) om handel med vissa receptfria likemedel (2009:730)
e Lag (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot ménniskors hilsa
e Lag (2014:799) om springimnesprekursorer
e lag (1980:424) om étgirder mot féroreningar fran fartyg
e  Stralskyddslagen (2018:396)
e  Smittskyddslagen (2004:168)

Samt de foreskrifter/ férordningar som meddelats med stéd av dessa lagar, samt Gvriga
uppgifter som enligt lag ska fullgbras av den kommunala nimnden inom milj6- och
hilsoskyddsomradet, sdvida inte annat sirskilt foreskrivs.

Nimnden ansvarar inte f6r prévning och tillsyn enligt 7 kap. miljcbalken.
Nimnden ansvarar for renhallningsdispenser.

Nimnden beslutar i drenden om anliggningar f6r vindkraftverk enligt 16 kap. 4 §
miljébalken.
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ALLMANNA UPPGIFTER

2 § Inom verksamhetsomridet ska nimnden

e  Uppmirksamt f6lja utvecklingen inom kommunen och inom verksamhetsomridet
och da utarbeta de forslag som dr nédvindiga och dessutom verka f6r en god
tillimpning av gillande lagstiftning och 6vriga tillimpliga bestimmelser.

e Verka for en god byggnadskultur och en god stads- och landskapsmiljé.
e Ansvara f6r mit- och kartfragor och grundliggande kartproduktion.
e Bista kommunstyrelsen med expertkunskaper.

e Samarbeta med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och intressen
ber6r nimndens verksamhet.

e Limna rid och upplysningar i frigor som rér ndimndens verksamhet.

e Tatill vara de moijligheter lagen ger att férenkla och underlitta drenden for enskilda.
e Limna forslag till mal och planer f6r verksamheten och dess utveckling.

e Limna forslag till verksamhetens inriktning, omfattning och kvalitet.

e Limna forslag till taxor och avgifter.

e  Medverka i planering inom nimndens verksamhetsomrade.

e Verka f6r en samverkan nimnderna emellan f6r att gemensamt na kommunens
overgripande vision och mal.

OVRIG VERKSAMHET

3 § Ndmnden fir sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan i alla mal eller drenden
inom sitt verksamhetsomréde.
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DELEGERING FRAN KOMMUNFULLMAKTIGE

4 § Ndmnden ska besluta i f6ljande grupper av drenden
BYGG

A. Antagande, dndring eller upphivande av detaljplan enligt PBL.

Da féljande fem forutsdttningar samtliga dr uppfyllda:

1. Forfrigan om ny eller dndrad detaljplan har initierats genom bygglovsansékan som
inte kan beviljas med st6d av gillande planférhallanden.

2. Detaljplanen omfattar ett mindre antal fastigheter.
3. Detaljplanen forsvarar inte kommande planliggning av omgivande omriden.
4. Detaljplanen inte reglerar exploateringssamverkan.

5. Detaljplanen ir inte av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
eller

Da féljande tre forutsittningar samtliga dr uppfyllda:
1. Kommunstyrelsen har hinskjutit planirendet till ndmnden.
2. Detaljplanen inte reglerar exploateringssamverkan.
3. Detaljplanen dr inte av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

eller

Da féljande tva forutsittningar dr uppfyllda:

1. Om detaljplanen i sin helhet éverensstimmer med fullmaiktiges direktiv i gillande
oversiktsplan eller motsvarande Gversiktlig plan.

2. Detaljplanen inte reglerar exploateringssamverkan.
B. Antagande, dndring eller upphivande av omriddesbestimmelser enligt PBL

Di féljande férutsittning dr uppfylld:
1. Omridesbestimmelserna dr inte av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt.

eller

Di foljande férutsittning dr uppfylld:
1. Om omridesbestimmelserna i sin helhet dverensstimmer med fullmiktiges
direktiv i gillande 6versiktsplan eller motsvarande 6versiktlig plan.
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C. Forlingning eller férnyelse av detaljplanens genomférandetid enligt PBL.

e En forutsittning f6r nimndens befogenhet dr att kommunstyrelsen inte har nigon
erinran mot atgirden.

MILJIO

e Bidrag till enskilda VA-anldggningar inom ramen for anvisade medel och enligt
normer som beslutats av fullmiktige.

e Begira att tillsynsansvar enligt miljobalken ska 6vertas frin linsstyrelsen
OVRIGT

e Avgiftstaxor och bidragsnormer samt dndringar i saidana taxor och normer 1 enlighet
med direktiv som beslutats av kommunfullmiktige.

e Avvikelse fran av fullmiktige faststillda taxor och avgifter, som 1 det enskilda fallet
kan anses pakallat med hinsyn till sdrskilda omstindigheter.

e Avge yttranden inom nimndens verksamhetsomriade som ankommer pa
kommunfullmiktige om inte yttrandet berdr fler ndmnders verksamhetsomraden eller
ar av sadan vikt att yttrandet bor avges av kommunstyrelsen.

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

5 § Ndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestimmelser i detta reglemente.

Nimnden ska regelmissigt till fullmiktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stillningen 4r under budgetaret.
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4 KAP. KRISLEDNINGSNAMNDENS UPPGIFTER

Utover de bestimmelser i lagen om kommuners — och landstings atgirder infér och vid
extraordinidra hindelser i fredstid och héjd beredskap, som reglerar krisledningsnimndens
verksamhet, ska kommunallagens bestimmelser tillimpas.

NAMNDENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

1§ Kirisledningsnimnden fullgdr uppgifter under extraordinira hindelser i fredstid enligt 2
kap Lagen (2006:544) om kommuners - och landstings dtgirder infér och vid extraordinira
hindelser i fredstid och héjd beredskap.

Med extraordindr hindelse avses enligt lagen en sddan hindelse som avviker frin det
normala, innebir en allvarlig stérning eller éverhingande risk for en allvarlig stérning i
viktiga samhillsfunktioner och kriver skyndsamma insatser av en kommun eller ett
landsting.

VERKSAMHET

Verksamhetens igangsittande och upphérande

2 § Ordféranden i krisledningsnamnden bedémer nir en extraordindr hindelse medfor att
nimnden ska trida i funktion och beslutar i sidana fall att sa ska ske. Har ordféranden i
krisledningsnimnden férhinder trider vice ordférande i dennes stille. Har dven vice
ordférande forhinder beslutar istillet ordinatie ledamot av krisledningsnimnden i ordning
efter levnadsalder.

Om krisledningsndmnden anser att det inte foreligger forutsittningar f6r dess verksambhet,
far nimnden besluta att den ska trida ur funktion. Kommunstyrelsen far, nir
krisledningsnimndens verksamhet som 4r féranledd av den extraordinira hindelsen inte
lingre behévs, besluta att verksamheten ska upphora. Ett sidant beslut kan dven fattas av
kommunfullmaktige.

BEFOGENHETER

3 § Kirisledningsnimnden far fatta beslut om att 6verta hela eller delar av
verksamhetsomriden fran évriga nimnder i kommunen i den utstrickning som ér
nbédvindig med hinsyn till den extraordinira hindelsens art och omfattning. Nir
forhallandena medger ska krisledningsnimnden besluta att de uppgifter som nimnden har
Overtagit frain andra nimnder ska édterga till ordinarie nimnd.

Om kommunstyrelsen eller kommunfullmiktige, nir krisledningsnimndens verksamhet som
ir foranledd av den extraordinira hindelsen inte lingre behdvs, beslutar att
krisledningsnimndens verksamhet ska upphora, atergdr de verksamhetsomriden som

krisledningsnimnden har 6vertagit till ordinarie nimnd.
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4 § Krisledningsnimnden ska inom kommunens geografiska omride verka for att de
krishanteringsatgirder som vidtas av olika aktérer under en extraordindr hindelse i fredstid
samordnas och att informationen till allmanheten samordnas.

BISTAND MELLAN KOMMUNER OCH KOMMUNER OCH LANDSTING

5 § Kommunen fir pa begiran limna hjilp till andra kommuner och landsting som drabbats
av en extraordinir hindelse i fredstid samt bistd annan kommun eller annat landsting med
hilso- och sjukvirdsresurser vid extraordindr hindelse i omfattning enligt hélso- och
sjukvardslagen (1982:736). Om bistind har limnats har kommunen ritt till skilig ersdttning
av den andra kommunen eller landstinget.

Nir en enskild persons vistelse 1 en kommun dr féranledd av en extraordinir hindelse, har
vistelsekommunen ritt till ersdttning frin den kommun som drabbats av den extraordindra
hindelsen.

Krisledningsnimnden kan under en extraordinir hindelse besluta om begrinsat ekonomiskt
stod till en enskild som drabbats av hindelsen

FORVALTNINGSORGANISATION

6 § Krisledningsnimndens administration ombesétjs av kommunledningskontoret.

RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

7 § Krisledningsnimndens beslut ska anmilas vid nidrmast foljande
fullmiktigesammantride. Besluten ska foreligga i fullstindig och skriftlig form vid
sammantradet.

8 § Krisledningsnimnden ska vid en extraordinir hindelse i fredstid ge linsstyrelsen, eller
annan myndighet som regeringen bestimmer, ligesrapporter och information om
hindelseutvecklingen, tillstindet och den férvintade utvecklingen samt om vidtagna — och
planerade atgirder.
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5 KAP. SOCIALNAMNDENS UPPGIFTER

NAMNDENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

1§ Nidmnden fullg6r kommunens uppgifter inom socialtjinsten (socialtjanstlagen, LVM
m.m.) och vad som 1 lag sigs om socialnimnd. Nimnden fullgdr vidare kommunens
uppgifter enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS), fardtjinstlagen,
lagen om riksfirdtjanst.

Nimnden handligger ocksa samtliga dodsboanmalningar enligt drvdabalken, kommunens
budget- och skuldradgivning, medling med anledning av brott, samt drenden enligt
alkohollagen. Vidare utévar socialnimnden ledningen av den kommunala hilso- och
sjukvarden (dock inte skolhilsovarden).

OVRIG VERKSAMHET

2 § Ndmnden har att sisom verksamhetsansvarig nimnd ut6va arbetsgivaransvaret, inne-
fattande bland annat arbetsmiljbansvaret, avseende personal (ej forvaltningschef) anstilld
inom nimndens forvaltning, med de undantag som framgar av kommunstyrelsens
reglemente. Nir flera férvaltningars personal arbetar pd samma arbetsstille ligger
samordningsansvaret pd den nimnd som rader Gver arbetsstillet.

Nimnden far sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan i alla mal eller drenden inom
sitt verksamhetsomrade.

DELEGERING FRAN KOMMUNFULLMAKTIGE
3 § Ndmnden skall besluta i f8ljande grupper av drenden:
e nimndens férvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmiktige faststallt
e  bidrag till utomstdende organisationer inom ramen fér anvisade medel och enligt de
normer eller riktlinjer som beslutats av fullmaktige

e avgiftstaxor samt dndringar i sddana taxor i enlighet med direktiv som beslutats av
kommunfullmaktige

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

4 § Ndmnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer som
fullmaktige har bestdmt, de féreskrifter som kan finnas i lag eller f6rordning samt
bestimmelser 1 detta reglemente.

Nimnden skall regelmissigt till fullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stillningen 4r under budgetaret.
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6 KAP. UTBILDNINGSNAMNDENS UPPGIFTER

NAMNDENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER
1§ Utbildningsndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt skollagen (2010:800) med
mera inom det offentliga skolvdsendet f6r barn och ungdom, inklusive elevhilsa,

med undantag f6r skolmaltider enligt skollagen 10 kap 10 §, 11 kap 13 § samt
miltidsverksamheten vid Kullagymnasiet.

Utbildningsnimnden fullgbr de uppgifter som ankommer pa virdgivaren fér den
medicinska och psykologiska delen av elevhilsan i kommunal férskoleklass, grundskola,
grundsirskola, gymnasieskola och gymnasiesirskola.

Utbildningsnimndens uppgifter omfattar férskola, pedagogisk omsorg, grundskola med
fritidshem, grundsirskola, gymnasieskola och gymnasiesirskola.

OVRIG VERKSAMHET

2 § Ndmnden har att sisom verksamhetsansvarig nimnd utdva arbetsgivaransvaret,
innefattande bland annat avseende anstilla eller entlediga personal, arbetsmiljéansvaret f6r
personal anstilld inom nimndens férvaltning, med de undantag som framgar av

kommunstyrelsens reglemente. Nir flera forvaltningars personal arbetar pd samma
arbetsstille ligger samordningsansvaret pa den nimnd som rader Gver arbetsstillet.

Nimnden far sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan 1 alla mél eller 4renden inom
sitt verksamhetsomrade.

DELEGERING FRAN KOMMUNFULLMAKTIGE
3 § Nimnden skall besluta i foljande grupper av drenden:

e nimndens férvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmiktige faststallt

e avgiftstaxor samt dndringar i sddana taxor i enlighet med direktiv som beslutats av
kommunfullmaktige

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

4 § Nimnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige har bestdmt, de féreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestimmelser i detta reglemente.

Nimnden skall regelmissigt till fullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stéllningen 4r under budgetaret.
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7 KAP. VALNAMNDENS UPPGIFTER

NAMNDENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

1§ Valnimnden ska ansvara for uppgifter enligt vallagen och 6vriga valforrittningar samt
f6r kommunal folkomr&stning eller liknande som beslutats av kommunfullmiktige enligt 5
kap. 36 § kommunallagen (KL).

8 KAP. OVERFORMYNDARNAMNDENS UPPGIFTER

NAMNDENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

1 § Ndmnden har tillsyn 6ver formyndares/forvaltares/gode mins ekonomiska forvaltning

och personliga omvirdnad om myndlingen/huvudmannen. Nimnden beslutar om arvoden
och kostnadsersittningar till férmyndare, férvaltare och gode min efter riktlinjer antagna av
kommunfullmaktige.

NAMNDENS OVRIGA VERKSAMHETER

2 § Nimnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal eller drenden
inom sitt verksamhetsomrade.

DELEGERING FRAN KOMMUNFULLMAKTIGE
3 § Nimnden skall besluta i foljande grupper av drenden:

e nimndens férvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmiktige faststallt

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

4 § Ndmnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige har bestdmt, de féreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestimmelser i detta reglemente.

Nimnden skall regelmissigt till fullmiktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stillningen 4r under budgetaret.
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